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养老这道题，浙江怎么答？《浙
江省“十五五”老龄事业发展和养
老服务体系建设规划》（以下简称
《规划》）已正式印发。9月24日，浙
江省召开新闻发布会，对《规划》的
有关内容进行介绍。

“‘十五五’时期，我省60周岁
以上户籍人口占比预计将突破
30%，是实施积极应对人口老龄化
国家战略的关键期。”会上透露。这意
味着，每三个浙江人中就有一位老
年人。养老，正从千家万户的“家事”
上升为全省高质量发展的“大事”。

面对人口结构新变化、群众养
老新期待，《规划》锚定打造积极应
对人口老龄化先行实践省域样板，
倾力打造“家门口幸福养老”省域
示范、老年友好型社会省域示范、
养老事业与产业协同发展高地、科
技赋能老龄事业发展高地。

《规划》紧扣共同富裕示范区
建设要求，创新构建事业和产业协
同发展的老龄工作体系，突出浙江
特色与时代特征。同时，坚持“可操
作、可落地、可感知”，提出15个主
要指标、6个专项行动，努力形成一
批标志性成果。比如提出“失能失
智综合照护水平”核心指标，从保
障政策、综合评估率、保障支出比、
养老护理技能水平、服务人次五个

方面形成综合指标，多维度科学评
价，提升养老服务精准度。

重点任务可以概括为“3+3+2”。
第一个“3”是指健全“社会保

障、养老服务、健康支撑”三个体
系。浙江将完善养老保险体系和医
疗保障、长期护理保险等制度，提
升农村养老服务能力，促进医养结
合发展。力争到“十五五”末期，每
万名老年人拥有持证养老护理员
达 30 人，养老机构护理型床位占
比达75％，公办养老机构床位使用
率达60％，人均预期寿命达83岁。

第二个“3”是指优化“老年发
展促进、老年友好社会、老龄社会
治理”三大环境。“十五五”期间，浙
江将进一步创新发展老年教育，丰
富老年文体活动，维护老年人合法
权益，营造孝亲敬老氛围。力争经
常性参加体育锻炼、教育活动的老
年人比例分别达到 27.5％、30%，
基层老年协会覆盖率达85％，老年
友好型城乡社区覆盖率达60％。

“2”是指突出“银发经济、老龄
科技”两项发展。浙江将做大银发
经济市场主体，丰富银发消费供给
场景，强化养老服务数字化支撑，
提升老年人数字素养。力争养老机
构智能体应用率达70％。

据《杭州日报》

“浙”里养老有“良方”
浙江“3+3+2”举措托起“家门口”的幸福晚年

钱塘江的潮汐树是海宁的自
然文旅符号；皮革产业，是这座城
市的时尚名片。如今，海宁把江潮
文化融进皮革设计，推动传统皮革
制造向年轻化、场景化、文旅融合
方向转型。中秋小长假期间，盐官
潮乐之城里几家皮革主题快闪店
一亮相，就吸引了不少游客打卡。

皮包、手环，还有穿在身上的
衣服，姿态万千的潮汐树被“穿戴”
了起来。游客黄可青说：“心思挺精
巧的，潮汐树跟这些生活用品结合
起来，又实用又美观。”游客龚嘉霖
说：“第一次来这边，见到这东西感
觉挺新奇，跟着皮革的渐变可以感
觉到潮水是从这边涌出来的。”

海宁的皮革和家门口的潮汐
树做了一次“跨界联名”，潮汐树的
姿态、纹理和江潮的流动感，让传
统皮革制品多了一份独特的辨识
度。钱塘江大潮留下大地纹路的自
然之美，也能被游客带回家了。某
皮革制品企业负责人王龙芳说：

“潮汐树是我们海宁非常美的一道
风景，我就想用皮革来承载这样的
风景。很多年轻人通过这个产品了
解到潮汐树，他们非常喜欢。”

在海宁老牌皮革企业体验馆
内，一批新品正在刷新人们对皮革
服装的固有印象。眼前这件短袖真
皮皮衣，是企业今年8月新推出的
夏季皮装。某皮革服饰企业总经理
助理宓静静介绍：“我们有个很好
听的名字，叫皮衣衬衫，因为它的
厚度和一件衬衫差不多，做到0.2毫
米左右，大概200克重，销量非常好，
我们下单排到了一个多月之后。”

“我们在设计皮装款式的同时，
还要求穿搭跟他们相匹配。目前统
计，我们的产量提升了30%多。”某
皮革服饰企业董事长张志彤说，年
轻消费者不仅喜欢个性化、喜欢张
扬一点，而且要满足不同场景需求。

面对新一代消费者多元化、个
性化的审美需求，海宁把时尚设计
摆在产业转型升级的重要位置。与
之配套的“小单快反”柔性生产模
式正逐步铺开，实现设计快速打
样、小批量试产、按需补货，大大压
缩了新品走向市场的周期。今年1至
8月，海宁皮革规上企业销售额达
31.78亿元，同比增长18.8%；出口额
达 4.99 亿元，同比增长 22.87%。

据央视新闻

228 国道宁波段是宁波
重要的南北向交通干线，近
日，这条交通大动脉上的228
国道海曙段二期工程，迎来
关键性节点——杭甬高速跨
线桥双幅顺利合龙。

这一控制性工程的突
破，标志着这条串联宁波城
西三大重点乡镇的交通大动
脉建设迈入新阶段，为项目按
期建成通车奠定了坚实基础。

228国道宁波段，北经杭
州湾跨海大桥与嘉兴段相接，
往南依次途经前湾新区、慈
溪、余姚、江北、海曙、奉化、宁
海，全长约176公里。此次迎
来关键节点的海曙段二期工
程，横跨海曙区高桥、集士港、
横街三个乡镇，线路全长8.57
公里，总工期1080日历天。作
为完善宁波西部交通路网、疏
通区域交通堵点、串联城乡产
业发展的关键性枢纽工程，该
项目自开工以来便备受关注。

杭甬高速跨线桥是全线

施工难度最大、安全风险最高
的控制性工程之一。项目需在
不中断杭甬高速正常通行的
前提下完成跨越作业，施工团
队积极协调多部门，解决了
区域整体规划与杭甬高速远
期拼宽方案的协调难题。此次
双幅顺利合龙，意味着项目正
式完成跨高速阶段的主体结
构施工，为后续路基衔接和
路面施工创造了有利条件。

228国道海曙段二期工程
战略意义重大，建成通车后将
有效分流机场高架及核心城
区过境车流，大幅提升区域通
行效率。同时，228国道海曙段
将北接江北、南连奉化，是宁
波中心城区西部重要的南北
向交通干线，助推区域交通与
产业协同高质量发展。

目前，228国道海曙段二
期工程各标段施工整体平稳
有序，杭甬高速跨线桥合龙
后，全线建设持续加速。

据宁波网

2026绍兴人才周日前启
动，绍兴市面向企业和人才
发布“5+N”城市机会清单。
作为推动城市发展机会与市
场资源需求精准对接的创新
实践，该清单系统罗列了绍兴
市在引商、引资、引才、场景、
土地等方面的重点工作及扶
持政策，并将进行动态更新。

近年来，绍兴一直致力
于推动人才成长与产业壮大
同频共振。聚焦人才项目发
展需求，全市已累计建成24
万平方米中试场地，2025年
以来人才基金投资额超8亿
元。同时，绍兴还常态化开展
青年交流、企业探访、产业研
学活动，助力人才读懂绍兴
产业、融入绍兴发展。

“绍兴有机遇、有平台、
有温度，让创业者扎得下根、
看得见未来、干得出成绩。”
浙江华盛雷达股份有限公司
负责人寸怀诚表示，“我们
2022年落户绍兴。在良好的
创新创业环境下，公司营收
迅速从 3000万元增长到 3.7
亿元。”

作为全省首个教育科技
人才“三位一体”高质量发展
试验区，绍兴还全力推动教
育、科技、人才工作从“单兵
突进”向“系统集成”跃升。当
天，绍兴市政校企协同推进

产教融合机制发布，明确将
打造“校园+科技园+产业
园”融合形态，实行“高校编
制、平台履职、企业服务”柔性
用人模式，实现“一所高校牵
头一个专业群、联系一家龙头
企业、服务一条重点产业链”。

聚焦人工智能发展，绍
兴市还发布了加强人才支持
保障人工智能产业高质量发
展行动，力争五年内集聚人
工智能领域高层次人才150
人、高校毕业生5000人，培训
技能人才2.5万人次，立项科
技项目100项，人才科技成果
转化100项，全力打造人工智
能应用创新发展高地。

在启动仪式上，脑科学
（绍兴）创新研究院、长三角
国家技术创新中心诸暨合作
项目等高能级科创平台及科
技金融赋能项目签约，2个省
级重点支持现代产业学院授
牌，多个“四题一评”项目揭
榜，为绍兴高质量发展注入
蓬勃动力。

本届绍兴人才周联动开
展“以才兴产”“以赛引才”

“以才启智”“以礼敬才”4个
系列共29项特色活动，全方
位搭建人才创新创业、交流
对接、成长赋能平台，让人才
与城市双向奔赴、共生共长。

据《浙江日报》

让人才与城市共生长

绍兴发布城市机会清单

把“潮汐树”穿上身

海宁传统产业“潮”起来

杭甬高速跨线桥双幅合龙
宁波这条交通大动脉有新进展


