
ZHOUSHAN EVENING NEWS城事02 2026年9月16日 星期三 责任编辑 洪艳芳 版式设计 虞君明

请您关注天气预报

全市天气：今天多云。明天多云，局部阵雨。今天最高气温：28℃，明天最高气温：29℃。今天最低气温：21℃，明天最低气温：

21℃。舟山市区：今天东北到东风 5~6 级阵风 7 级。明天东到东北风 5~6 级阵风 7 级。今天蓝天指数为：二级，天色淡蓝。今天紫外

线指数为：三级，外出时请戴好遮阳帽、太阳伞等，并涂擦防晒霜。

舟山市气象台2026年9月15日17时发布

□记者 翁青青
通讯员 王俊翔 文/摄

本报讯 近日，嵊泗县慈善总
会联合益乐社工服务中心志愿者，
走进五龙乡、菜园镇，开展“慈善岛
城、送医送药·情暖夕阳红”助老惠
民公益活动。

活动聚焦渔村老年人探访关
爱、健康关注、便民服务等重点领
域，开展多元化公益服务，也是嵊
泗县慈善宣传月活动的重要载体
之一。活动在五龙乡边礁村党群
服务中心、菜园镇关岙村文化礼

堂分别进行。现场开设了送医送药
服务点，涵盖内科（老年人专科）、五
官科、骨伤科义诊及量血压、测血糖
等健康咨询。同时，还提供爱心理发、
缝补衣物、电器修理等便民服务，及
慈善法宣传，推动慈善文化融入乡村
文明建设，传递社会温暖。

此次公益活动累计服务老年
人 852 人次，发放药品总价值 3.2
万元。嵊泗县慈善总会相关负责人
表示，希望通过慈善的温暖力量，
为渔村老年人增添关怀，让夕阳
红在慈善之爱的浇灌下更加绚烂
多彩。

□通讯员 虞涵 记者 陈瑶

本报讯 日前，岱山县高亭
城区仙洲桥频发桥面违规捕鱼
现象，部分市民私自架设拖网、
悬挂渔具作业，不仅扰乱公共秩
序，还埋下多重安全隐患。记者
从岱山县综合行政执法局获悉，
今年以来，该局已针对此类违法
行为立案7起，相关当事人均被
依法给予行政处罚。

桥面违法拖网捕鱼，看似
“顺手捞鱼”，实则隐患重重。捕
鱼人员俯身探栏作业，稍有不慎
就可能失足落水，直接威胁自身
生命安全；拖网使用的绳索、网
具捆扎牵拉在桥梁栏杆上，长期
摩擦、拉扯会磨损腐蚀市政构
件，给桥梁结构安全带来损害；
渔具杂物随意摆放悬挂，也严重

影响城市市容环境。
目前，桥面违法拖网捕鱼整

治工作已纳入岱山城市常态化
管理。执法人员结合过往违法
案件的案发时段、点位开展综
合研判，确定以仙洲桥点位为
重点，聚焦夜间高发时段开展
高密度巡逻。一旦发现桥面违
法拖网捕鱼行为，执法人员将
第一时间到场处置，及时制止
各类违规行为。

经过持续专项整治，岱山县
桥面违法拖网捕鱼乱象得到有
效遏制，但仍有部分群众心存侥
幸，铤而走险违法作业。对此，执
法部门再次提醒，依据《城市道
路管理条例》第四十二条相关规
定，禁止擅自在城市桥梁上设置
挂浮物，违反者执法部门将依法
予以查处，最高可处2万元罚款。

□记者 滕海平 通讯员 张瑾

本报讯 日前，上海交通大学
医学院附属上海儿童医学中心与
岱山县第一人民医院签订党建联
建合作协议，以党建赋能海岛儿科
医疗服务提质升级。

在岱山县第一人民医院儿科，
来自上海儿童医学中心的医护专
家团队，细致地为孩子们开展问诊
查体、病情评估等。家门口就能对
接上海顶尖儿科医疗资源，受到了
海岛家长们的广泛好评。

据悉，上海交通大学医学院附
属上海儿童医学中心作为国家儿
童医学中心，是一所集医疗、科研、
教学于一体的三级甲等儿童专科

医院，“211工程”“985工程”建设
单位，拥有 12 个国家重点学科及
国家临床重点专科，综合诊疗实力
雄厚、学科建设成果丰硕。此次义
诊活动是两家医院党建联建的首
场落地举措，标志着沪岱两地儿科
医疗领域长期常态化合作正式启
动。后续，双方将以党建联建为纽
带，深化医疗、教学、学术、服务全
方位合作，持续推动优质儿科医疗
资源下沉基层。

上海交通大学医学院附属上
海儿童医学中心行政第三党支部
书记、绩效部主任王汉松表示，后
续双方会进一步搭建常态化合作
的机制和桥梁，为海岛儿童提供更
优质的医疗服务。

岱山严查桥面违规捕鱼
今年已立案7起 岱山与上海儿童医学中心开展合作

优质儿科医疗资源下沉岱山

送医送药情暖夕阳红

嵊泗开展助老惠民公益活动

□记者 陈瑶 通讯员 洪哲君

本报讯 昨天下午，舟山市
“科技副总”工作总体情况新闻
发布会召开。记者从会上获悉，
自 2025 年省科技厅启动“科技
副总”选聘工作以来，我市累计
选聘“科技副总”81名，其中省派

“科技副总”16 名，2026 年 9 月
新入选省派 9名。截至目前，81
名“科技副总”累计攻克关键技
术63项、转化科研成果42项，培
育企业技术人才 75 名，带动企
业新增经济效益超2.2亿元。

近年来，我市以教科人一体
化改革为核心牵引，全力推进

“科技副总”制度，通过制度化、
常态化机制打通人才双向流动
壁垒，推动人才链、创新链、产业
链深度融合，助力企业技术迭代
和产业转型升级。

选派“科技副总”时，我市坚
持“选得好、对得准”，做实供需双
向精准匹配。全市科技部门深入
企业一线，重点摸排专精特新、科
技型中小及初创企业真实创新需
求，建立精准需求清单。在用好浙
江大学海洋学院、浙江海洋大学、
浙江国际海运职业技术学院、东
海实验室等本地科技资源的同
时，主动对接市外优质高校院所，
按需反向匹配专家人才。截至目
前，已匹配的81名“科技副总”中
市外17名，占比近21%，覆盖船舶
与海工装备、绿色石化与新材料、
数字海洋产业、“一条鱼”产业等
海洋特色主导产业。

我市还推行差异化驻企服
务，让“科技副总”在岗履职、实干
赋能。一方面聚焦企业技术瓶颈，
开展项目攻关、成果转化、人才培
养；另一方面立足产业大势，为企
业谋划中长期科技布局。

针对海岛企业信息渠道有
限、传统企业科技创新能力不足

等痛点，我市积极推行“科技副
总带团队下沉海岛”服务模式，
将高校实验室、科研团队资源延
伸至海岛企业生产一线。这其
中，一批驻企服务成效已经显
现：浙江大学傅维琦教授带领团
队攻坚海洋生物资源循环利用
关键技术，破解企业生产技术难
题；省海洋开发研究院杨会成高
工扎根嵊泗，助力企业延伸贻贝
中下游产业链；浙江大学舟山海
洋研究中心蔡勇高工组建多学
科 10人“科技副总”团队，协助
企业攻克关键技术……

“科技副总”制度体系搭建
时，我市坚持创新机制。先后出
台《关于印发〈舟山市开展“科技
副总”工作实施方案（试行）〉的
通知》《关于进一步完善市派“科
技副总”工作机制的通知》两份
文件，搭建起从选派、管理、考核
到激励的闭环机制。

市科技部门鼓励本地高校
先行先试，浙江国际海运职业技
术学院在全省首创“助企服务换
课时”机制，打通“进企”与“进课
堂”互认壁垒，该做法已入选
2026年创新浙江三季度典型案
例。此外，优先支持具备承担企
业研发能力的“科技副总”纳入
市级企业科技特派员队伍，市域
外高校、科研平台派出的“科技
副总”可享受同等待遇，相关制
度设计走在全省前列。

下一步，我市将持续深化
“科技副总”工作，扩大“科技副
总”人选与企业覆盖面，聚焦新
兴产业、未来产业，深挖企业创
新需求，借助省科技系统创新资
源拓展市域外选聘渠道，力争明
年新匹配“科技副总”30名，推动
校企资源融合向产业链深层次
创新难题延伸，为海洋科技创新
港建设和海洋经济高质量发展
提供更强支撑。

下沉海岛解企困 创新机制优服务

舟山“ ”赋能海洋新质生产力科技副总


