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沈家门中学

家校协同筑牢校园食品安全防线

航海学校教师团队

省中职学校“多彩课堂”获佳绩

□通讯员 何舟悍

本报讯 开学初，沈家门中学聚焦
“源头可控、过程可监、责任可究”目标，

创新推出“透明化比选+家校协同监督”

模式，将家长纳入食堂食品安全管理全
流程，推动校园食品安全从“单向管理”

向“多元共治”升级，为师生健康饮食保

驾护航。

2025学年，学校食堂食材配送供应
商比选首次引入家长代表全程参与评
审，与学校膳食委员会代表、教师代表、

教育服务保障中心工作人员共同组成评

审小组，形成“三方监督机制”。此举进一

步增强了家长对学校食品安全管理的知
情权、参与权和监督权。

“让家长常态化监督不是‘挑毛病’，

而是‘补漏洞’，家长们的视角和建议往
往能帮助学校发现一些日常管理中容易

忽略的细节问题，从而实现管理的持续
优化。”学校相关负责人表示，“此次透明

化比选标志着校园食品安全治理从‘学

校单方面管’转向‘家校一起管’的多元

共治新阶段，学校还同步推出了家校常

态化协同监督的三项举措：源头严控方

面，中标供应商须承诺每日配送溯源台
账透明化；动态管理方面，家校联合突击

抽检纳入月度考核；服务延伸方面，后续

将开设‘家长开放日’，直观展示后厨操

作全流程。”

为持续深化“明厨亮灶”工程，学校

还将在年内推出“食品安全家校共管”数

字化平台，实现食材检测报告、食谱营养

分析等信息的实时共享。这一举措将进

一步升级监管效能，让食品安全“看得

见、查得着、可追溯”。同时，家长和学生

可通过平台提出建议，学校定期梳理优

化，以更高标准护航师生健康饮食。

白泉高中

师徒结对传薪火

□通讯员 陈佩珍/文 潘程莹/摄

本报讯 青蓝携手传薪火，师徒结对

共成长。近日，白泉高中举行2025年“青

蓝工程”师徒结对仪式。学校领导班子成

员、全体指导教师及新入职教师齐聚一

堂，共同见证这一承载“传薪火、促成长”

使命的校园教育盛事。

活动当天，该校分管教学的副校长

与分管德育的副书记分别以“教学能力

提升”与“德育素养培育”为主题进行发

言，为新教师成长指明方向。师徒结对不

是单向的“给予”，而是双向的“共进”，象

征着“青蓝同心，共育桃李”的美好期
许。“希望通过‘青蓝工程’，充分发挥骨干

教师和老教师的‘传、帮、带’作用，助力新

教师快速适应教学岗位、传承优质教育教

学经验。”学校有关负责人表示。

□通讯员 李璐 沈璐

本报讯 近日，浙江省中等职业学校
“多彩课堂”公布遴选结果。经过激烈角

逐与专家评审，我市航海学校选送的作

品《研教融通·文专并进·数智赋能—

BIM斗拱族的创建》在全省众多参赛作
品中脱颖而出，荣获一等奖，实现了学校

在该项赛事省级一等奖零的突破。此外，

驾驶团队作品《三阶递进 多维互动 五
育融通 数字赋能：打造中职航海绳结教
学新范式》获三等奖。

据悉，本次荣获一等奖的作品由王
旭升、王灏颖、沈璐、乐秀娜四位教师组

成的团队精心设计并组织实施。该作品

将传统文化与现代技术深度融合，构建

了“文化—技术—实践”三位一体的教学

新模式，成为本次大赛的一大亮点。针对

实际教学中存在的技术融合不足、文化

渗透缺失、场景拓展单一这三大“问题”，

团队提出了“数智赋能、文专并进、多境

协同”三大设计理念，并以BIM技术复原
宋代斗拱为核心任务，将《营造法式》这

一传统文化典籍与现代数字建模技术有
机结合，打造了一门兼具技术深度与人

文内涵的优质课程。作品还紧密结合专

业特色与学生实际情况，巧妙融入课程

思政元素，充分运用现代信息技术手段，

创新教学组织形式与方法，有效激发了

学生的学习兴趣和主动性，营造了良好

的师生互动、生生协作氛围，体现了“做

中学、做中教”的职业教育教学特点，获

得了评审专家的高度评价。

“我校将以此为契机，继续秉持以学生

为中心的理念，深化教育教学改革，鼓励更

多教师积极投身教学创新实践，打造更多

具有示范引领作用的优质课堂，不断提高

教育教学质量，为培养更多高素质技术技
能人才、能工巧匠、大国工匠作出新的更大

贡献。”学校有关负责人表示。

南海实验学校

新教师培训开启职业新征程
□通讯员 李亚玲

本报讯 近日，南海教育
集团开展一系列新入职教师

培训活动，帮助集团47名新
教师上好入职第一课，并尽

快融入校园，理解学校文化

内涵。

学校党委副书记、校长

毛洪亮以《导航成长 共铸未
来》为主题，回顾了学校办学

24年的发展历程，并指出教

育要秉持长期主义、多边主

义、理想主义与美好主义，鼓

励新教师要以高尚的道德情

操、扎实的专业知识、深厚的

人文素养和优异的社会情感
能力，成为学生成长路上的

守护者与引路人。学校党委

委员张宏政聚焦“教师专业

成长”核心话题，用生动的案

例介绍了优秀教师的成长路
径，激励新教师牢记立德树
人根本任务，提升自身专业
素养，实现教学相长的美好

愿景。学校党委委员、办公

室主任马佳凯介绍了学校规
章制度，解读了学校价值观
“责任、包容、专业、超越”与

学校组织架构，明确了学校

教师基本职责。

活动最后，全体新教师

庄严宣誓，承诺践行集团价值
观，坚守教育初心，并参观了

学校校史馆，感受集团的教育
积淀。未来，各学部、校区还将

在此次培训基础上，利用青研

社、年级团、教研组等平台，通

过师徒结对、一对一帮扶、双师

制等方式，进一步推进新教师
培养计划，帮助他们提升专业
素养，顺利开启职业新征程。

沈家门四小

依托校本课程打造特色茶饮室

□通讯员 俞依玲

本报讯 新学期，沈家门

第四小学结合“药草芳香”校

本特色课程，精心为孩子们

打造了中草药茶饮室。

据悉，老师们会根据秋

季气候特征，提前一周准备

陈皮山楂、胎菊枸杞等适合
孩子的中草药饮品。茶饮室

木制展架上的薄荷、决明子、

菊花、玫瑰花等，也有不少来

自学校“药草芳香”课程的种

植园，是师生春种、夏摘、秋

晒，全程参与培育与晾晒制
作成果。手绘的节气冲泡指
南更是处处藏着巧思与用

心。茶饮室一经亮相，便成

为全校学生课余时间的热门
打卡点。

舟山二小

师生亮相开学第一课

□通讯员 王梦冉

本报讯 9月1日晚，浙

江省开学第一课《走近黄以

周》在浙江电视台少儿频道正
式播出。舟山第二小学胡红老
师作为《走近黄以周》一书核

心编者，携8名学生代表参与

节目录制并亮相荧屏。

8名学生代表自接到任
务起便以“追光者”姿态向先

贤看齐。他们利用课后时间
逐字研读《走近黄以周》书

籍，将“学贵有恒”的理念融

入台词打磨；跟随老师系统

学习清代学子礼仪，从站姿

挺拔度到拱手角度，对着镜

子反复练习数十次，力求还

原先贤时代的治学风貌。

据了解，该校另有16名

学生参与了“实景课堂”“浙风

十礼”配套视频录制。他们将

“浙风十礼”内容与黄以周礼
学思想相衔接，让本土先贤的

文化智慧在少年的演绎中焕
发新生，展现出舟山新一代对
本土文化的认同与传承活力。

此次参与浙江省开学第
一课录制，不仅是该校师生
深耕本土文化传承的生动实
践，更成为学校文化育人的

鲜活课堂。


