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从豫地少年
到海岛“青春养老人”

马意斌的选择，始于一份年轻人对世
界的好奇与探索。2003年出生的他，从河

南一所高校的护理专业毕业后，并未局限

于家乡的舒适圈，而是怀揣着“趁年轻想

到外面多体验一下”的朴素想法，于今年2
月来到了舟山，正式开启了他的养老护理
职业生涯。

这份选择并非偶然。在他看来，护理工

作本身就充满了挑战，而养老行业更是一片

值得深耕的领域。“觉得护理工作有挑战性，

想学习一下，后来觉得养老行业也不错。”他

对行业有着清醒的认知，并得到了家人“只

要我喜欢就可以”的全力支持。

马意斌敏锐地察觉到，作为男性护理

工作者，在体力、应急处理等方面可能具

备独特优势，同时也面临着打破性别刻板
印象的挑战。他渴望在这个既能锤炼专业
技能，又能传递人文关怀的平台上锻炼自
我，实现价值。这份对未知领域的探索欲

望和对专业价值的认可，指引着他迈出了

关键的一步。

从行业新手到市赛获奖者

初入职场的马意斌，并未因年轻而懈

怠。他深知专业技能的重要性，并积极寻

求成长。此次舟山市养老护理员职业技能

竞赛，是他第二次参加技能大赛，此前曾

获浙江省省部属企事业养老护理员职业
技能竞赛职工组优胜奖，但市级竞赛对他

而言仍是全新的考验。他参加的技能晋升

组比赛，涵盖了笔试与实操，内容紧密结

合实际工作场景，如与失明老年人沟通、

健肺操指导、预防跌倒评估及应对等，全

面考验选手的综合能力。

谈及备赛与获奖，马意斌将功劳归于
机构的培养与自身的努力。“我所在的物

产中大金石集团品质管理部在参赛前给

予了极大的支持。”从一开始的“小白”到

如今的市赛三等奖获得者，这背后是无数

次的练习与打磨。

比赛中，与失明老人的沟通场景令他

印象深刻：“需要提高音量，告知位置，简

单交流，确保老人知道护理员的位置和动
作。”这种细致入微的沟通技巧，正是他在

日常工作中不断积累、在专业指导下反复

锤炼的结果。

目前，马意斌正投身于市民政局举办
的专业技能提升课程，积极备战即将到来

的省级职业技能竞赛。他提到：“授课的老

师均为业界的佼佼者，我们不仅吸收了众

多前沿知识，培训过程中更是涌现出许多
创新的思维火花。”正是得益于市民政局
对养老护理行业的深厚支持，使得马意斌

对未来的职业道路充满信心。

爱心、耐心与共情的修行

养老护理的日常，琐碎而平凡，却也

最能体现人性的温度。马意斌的工作内容

主要包括长者生命体征监测、日常护理照

料等，这需要极大的耐心和无私的爱心。

作为一名“00后”“青春养老人”，他坦言在

工作中也遇到过挑战：“遇到性格特殊的

长者在照料过程中会出现不配合的情况，

我们需要极大的耐心一遍遍地哄，真的就

是老小孩。”此时，耐心、细心、爱心便成为

他最有力的“法宝”。

短短一年的工作时光，马意斌已收获

了诸多与老人相处的温暖瞬间。他曾陪伴

一位老人进行康复训练，老人从最初的不

理不睬，到身体逐渐好转后，每天主动给

他塞小零食。“其实我心里很感动。”这些

微小的举动，是老人们对他工作最大的认
可，也成为他砥砺前行的动力。

面对老人有时“脾气阴晴不定，可能不

理睬或动手”的情况，马意斌总能以共情

之心待之：“这种时候我会想到自己的奶
奶、姥姥等亲人，尤其是看到老人行动不

便时，会联想到他们的身体状况。”这种将

心比心的共情能力，让他的护理工作更加

体贴入微。

他坦言，从事这份工作后，回家对奶

奶一辈的亲人有了更深的理解和亲近感，

“感觉更亲近，更了解他们的语言和行为，

拉近了彼此的距离，老人也更开心。”这份

职业，不仅守护了他人的长辈，也滋养了

他自己的亲情。

“他们都是老小孩，需要极大的耐心一遍遍地哄”

在舟“00后”河南小伙用青春守护“夕阳”
□记者 高阳 通讯员 曹倩倩

在传统观念中，养老护

理从业者多为中年女性，然

而，在舟山，一位来自河南的

“00后”小伙马意斌，正以其

独特的青春视角和踏实行

动，为这个行业注入全新的

活力与温度。

22岁的马意斌，在踏入

养老行业的第一年，便在最

近的舟山市养老护理员职

业技能竞赛中斩获三等奖，

用实力诠释了“干一行爱一

行”的真谛，也展现了新一

代青年在社会需要领域实

现自我价值的坚定与热情。

岛城养老护理队伍
渐趋年轻化、专业化

马意斌的身影，是舟山乃至全国

养老护理行业悄然变化的一个缩影。

如他所言，年轻养老人员的加入，为养

老院注入了年轻人的活力与朝气，正

悄然改变着传统养老机构略显沉闷的
气氛，带来了前所未有的活力。

舟山市养老护理行业的年轻化、

高学历化趋势在本次大赛中体现得淋

漓尽致：“90后”选手占比从去年的28%
提升至53%，更有多名“00后”崭露头
角；选手学历水平显著提高，本科及以

上学历者占三分之一。同时，全市已新

增大量同时持有养老护理和应急救护
证书的“双持证”护理员，并建立起村
社养老管家队伍，这些都标志着养老

护理队伍的专业化、规范化建设正在
加速。

对于有志于加入养老护理行业的
学弟学妹，马意斌的建议朴实而真挚：

“干一行爱一行，在需要我的地方发光
发热。”他认为，“每个人都会老，提前接

触和感受这个行业是有意义的。”这种对

行业的认同感和职业自豪感，正是吸引

更多年轻人投身其中的关键。年轻男性

护理员的出现，正逐渐打破“护理工作是
女性专属”的传统观念。

谈及未来规划，马意斌表示：“注

重当下，抓住学习机会提升自己。”对于

是否会在舟山长期工作，他虽未给出定

论，但对目前的工作状态“挺满意的、很

开心”。这份开放与务实的心态，让他能

够更好地专注于当下的成长。

“虽然是一种挑战，但投入其中后

获得了不一样的体验。”马意斌的这句

话，道出了许多年轻养老人员的心声。

随着中国人口老龄化加剧，养老护理

行业面临着巨大的人才缺口，正迫切

需要更多像马意斌这样有爱心、有技

能、有担当的年轻力量加入。他们用专
业的护理守护着“夕阳”的安宁，用青

春的活力点亮了养老机构的每一个角
落，也在这份“被需要”的职业中，找到

了属于自己的人生价值和发光发热的
舞台。 照片由受访者提供


