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昨天，沈家门渔港一派忙
碌景象，渔民们抓紧搬运、整
理渔网。经历 3 个月的伏休
季，东海部分渔船即将整装
待发。 摄影 记者 张磊
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新一海公司深耕师徒带教培育体系显成效

匠心传承护航舟山海运高质量发展

省数据局公布人工智能行业首批30个高质量数据集典型案例

迪塔班克化塑新材料数据集入选
□记者 滕海平

通讯员 张瑾

本报讯 近日，省数据局公布人
工智能行业首批 30 个高质量数据
集典型案例，位于岱山的迪塔班克

（浙江）数据科技有限公司打造的化
塑新材料物性高质量数据集入选，

成为我市唯一入选企业。
据了解，迪塔班克化塑新材料

物性高质量数据集整合材料物性参
数、检测标准、供应商画像、供应链
交易等多维数据，搭建两大核心 AI
应用场景。在智能选材领域，AI 模
型可快速匹配零部件生产需求，精
准推荐国产替代材料；依托数据集

搭建的行业智能体平台，覆盖采购、
销售、物流、风控、价格预判等全链
条业务，落地 13 项场景化 AI 应用。
AI 塑价等产品已面向市场实现常
态化服务。该数据集将为全省新材
料产业数字化、智能化发展提供样
板经验。

数字化改造为企业带来了实实

在在的产业效益。目前，迪塔班克
公司的相关智能模型、数据标准已
向新能源汽车、低空经济、机器人
等新兴产业延伸复用，同时搭建标
准化数据产品服务体系，降低中小
企业数字化使用门槛，助力全省数
据要素流通和人工智能产业生态
培育。

普陀慰问六横现役及退役军人
□通讯员 刘生国

本报讯“八一”建军节将
至，连日来，普陀区退役军人事
务局联合六横镇政府，走访慰
问六横驻地官兵、部分现役军
人家属，以及退役老兵、困难优
抚对象、困难退役军人，送去慰
问金和生活用品。

青联村现役军人俞卓超服
役已 10 年有余，其间多次受到
部队表彰奖励，慰问组向他的
家人送上了节日礼物。积峙村

退役军人刘凯歌今年 40 多岁，
前几年因中风导致行走不便并
失去劳力能力，平时生活都由
妻子照料，慰问组为刘凯歌送
去了 2000 元慰问金。

今年 88 岁的洋山新村村民
邵国章，是目前六横镇唯一仍
健在的抗美援朝退役老兵。今
年上半年，邵国章因身体不适
住进了新城一家养老院。慰问
组通过微信转账的方式，委托
邵国章的女儿向老人转交 1000
元慰问金。

汗水打底 科技赋能

■记者手记

□记者 陈斌娜 金春玲
实习生 许芷宁 通讯员 龚旻

本报讯 近日，市交投集团所属
浙江新一海海运有限公司举办“传
航海技艺，育海上先锋”主题师徒结
对拜师仪式，一批经验丰富的资深
船长、轮机长与青年船员正式缔结
师徒盟约。

拜师仪式庄重有序。刚走出校
园的青年船员与船舶驾驶、轮机管
理等核心岗位资深海员现场签署

《师徒结对协议》，双方明晰带教职
责、成长目标与考核标准。徒弟躬身
奉茶、行拜师礼，怀揣求知初心立志
钻研航海本领；师傅赠予专业航海
典籍资料，悉心勉励后辈脚踏实地、
精进技艺。满满的仪式感，让代代坚
守的航海匠心与传帮带优良传统厚
重鲜活。

“初入海上岗位，面对实操常常
无所适从，心里十分忐忑。如今有专
属师傅全程指导，心里踏实多了，既
能规避海上作业风险，成长路上也
少走诸多弯路。”青年船员林志豪深
有感触地说。

据了解，此次师徒结对兼顾新
人入门培养与骨干梯队储备。业务
骨干袁茂旭入选企业高阶培养计
划，拜资深船长为师，重点修习船舶统
筹管理、海上险情应急处置能力，作为
企业航运管理后备人才定向打磨。

对于师傅而言，带徒也是一次
自我提升。在梳理数十年航海实操
经验、讲授安全作业规范的过程中，
倒逼自身复盘沉淀，将零散实战技
巧转化为标准化教学体系。

有着十余年从业经历的轮机长
聂晶晶，深耕机舱运维、海上应急处
置教学，曾获评市劳模，是公司首位

获此殊荣的一线船员标杆。“我这次
结对带教一名青年徒弟。这些年来，
我已经带出了 10 多个徒弟，都在各
自岗位上发光发热，表现不错。”聂
晶晶说。

据介绍，历经多年迭代优化，新
一海公司早已跳出单一驻船带教
模式，创新推行了船岸双导师制。
船上配备实操导师，全程跟进海上
作业，传授机舱运维、船舶操控、
海上求生等实操技能；岸上设立理
论导师，负责思想引导、生活关怀
与安全理论教学，实现技能传授、
思 政 培 育 、安 全 教 育 一 体 化 闭 环
培育。

师徒结对双向赋能，传递的不
仅是航海专业技艺，也包含不畏风
浪、团结协作、沉着应变的新时代航
海精神。这套深耕多年的师徒育人
机制的成效，在今年第七届全国海

员技能大比武中得到全面检验。新
一海航运代表队奋勇拼搏，最终获
得海船企业组团体二等奖、全国总
分第三名，创下舟山本土航运企业
参赛历史最好成绩。

“队员在赛场上从容处置突发
状况，团队高效协同的底气，这些都
离不开师傅们日复一日传授实战经
验与抗压心态。”连续三届参赛的袁
茂日坦言。

依托师徒结对带教培育体系，
新一海公司培育出多名全国安全诚
信船长，打造了多艘全国安全诚信
船舶。该公司相关负责人表示，将持
续完善网格化分层师徒结对体系，
扩充导师资源库，针对新入职船员、
在岗骨干细化培育方案，打通海员
全周期职业成长通道，构建良性人
才循环生态，匠心传承护航舟山海
运高质量发展。

□记者 汪超群
通讯员 王晨煜 吴琼

本报讯 医学已确诊、保险却拒
赔，民众遭遇“投保易、理赔难”时，
如何维权？近日，普陀法院审结一起
人身保险合同纠纷案，为身陷“医学
诊断与保险条款不符”困局、无法获
得合理赔付的投保人撑起一把司法

“保护伞”。
较早前，市民白女士向某保险

公司投保了一份个人人身保险，合
同明确约定，若白女士因意外伤害
或其他原因患上合同所列疾病，保

险公司将给付保险金，并豁免疾病
确诊后各期保费。

2024 年，白女士因身体不适入
院治疗，经医院检查，其肾小球滤过
率等指标异常，被确诊为慢性肾衰
竭急性加重等病症。就在她依约向保
险公司提出理赔时，对方却以“未达
合同约定疾病标准”为由拒绝赔付。

保险公司认为，合同对“慢性肾
功能损害—肾功能衰竭期”有明确
界定，要求同时满足3项标准：肾小球
滤过率（GFR）<25%、血肌酐（Scr）>
5mg/dl 或>442umol/L、症状持续 180
天。白女士的诊断报告虽满足肾小球

滤过率标准，却未达到另外两项标
准，因此不符合赔付条件。

双方各执一词，陷入僵局。多次
争辩无果后，白女士诉至法院，请求
判令保险公司履行合同义务。

承办法官审理发现，国家卫健
委等部门发布的《关于印发县域慢
性肾脏病等慢性疾病分级诊疗技术
方案的通知》《成人慢性肾脏病食养
指南（2024 版）》中，对慢性肾脏病
的定义和诊断标准有明确规定，而
保险公司自行设定的“慢性肾功能
损害—肾功能衰竭期”标准，明显高
于通行医学诊断标准，属于加重投

保人、被保险人责任的格式条款。
根据相关法律规定，法院认定

该保险公司自行设定的疾病赔付标
准违反通行医学规范，相关格式条
款无效，判令保险公司向白女士支
付保险金，并豁免后续各期保费。

“很多人选择购买人身保险抵
御健康风险，但不少投保人在签订
合同时，往往因保险条款繁杂、专业
术语晦涩而忽略了隐藏的理赔风
险。”承办法官提醒广大民众，一旦
遭遇不合理拒赔，应通过向监管部
门投诉、向法院提起诉讼等方式维
护自身合法权益。

保险公司岂可自行设定明显高于通行医学诊断定义的“生病标准”？

法院一纸判令为人身保险投保人维权

□记者 胡帆
通讯员 高洁 操红香

本报讯“村里有‘艺’思——
唱响东海 乐聚东极”东极镇首
届全民村 K 比赛，7 月 27 日晚
在庙子湖岛寂禾空间民宿激情
开唱。

本次比赛由普陀区文广旅
体局主办，东极镇政府、舟山上
谷文旅发展有限公司协办。赛
事不分年龄、不限职业，面向全
镇各行各业敞开舞台。镇 机 关
干 部 ，岛 上 民宿、餐饮店经营
者及务工人员踊跃报名，10 余
位选手参赛，曲目风格丰富多

样，既有《安和桥》《故乡》等民
谣 ，也 有《万 水 千 山 总 是 情》

《明天会更好》等经典歌曲，还
有自弹自唱的原创演绎。选手
们用真挚质朴的演唱，诉说着
扎根海岛的生活感悟。台下观
众围坐聆听，为选手们的精彩
表现而鼓掌欢呼。

“我们将群众文化阵地搬
到海岛民宿，打通公共文化服
务‘最后一公里’。”东极镇相关
负责人表示，下一步将推出更多
接地气、有海岛味的文体活动，
不断丰富海岛公共文化供给，为
小岛夜经济注入更多文化活力，
赋能海岛文旅产业发展。

普陀举办首届东极全民村K赛

为小岛夜经济注入文化活力

有人孤身徒手游向2公里外的小岛

舟山海警救起一赶海遇险男子

□记者 陈逸麟
通讯员 路梦鸽 施恩康 文/摄

本报讯 7 月 28 日，舟山海
警局普陀第一工作站成功救助
一名赶海遇险男子。

当天中午，一男性市民独
自徒手游向沈家门鲁家峙周边
约 2 公里处的一座小岛，打算上
去捡拾海螺。受海面风浪、近海
暗流及潮汐推力影响，男子游泳
方向逐渐偏移，不断远离近岸，
直至四肢酸软无力，仅能依靠救
生衣的浮力跟随海浪漂流。男子
焦急万分、大声呼救，可四面并
无船只经过。所幸男子脖子上
挂着防水手机袋，危急时刻，他

拨通了 95110 海上报警电话。
接警后，舟山海警局立即

指派普陀第一工作站执法艇前
去救援。执法人员凭借海上救
援经验，结合实时洋流、风向以
及遇险人员提供的线索，精准
划定重点搜救区域，成功锁定
该名遇险男子。

此时，该男子已在海上漂
流 1 个多小时，身心疲惫、体力
透支。执法人员驾驶船艇靠近
该男子，朝其抛投救生圈，利用
撑杆、救生梯等工具，顺利将男
子救上船艇（见图），随后对其
进行身体检查，为其提供保暖
衣物和饮用水。目前，该男子身
体状况良好，已平安回家。

▶

上接第1版

智慧系统取代“五六个壮
劳力”

正午时分，棚内温度计上的数
字突破 40℃。马志掏出手机，熟练地
打开远程管控小程序，一键启动外
遮阳网，加大水帘供水量，智能后台
同步推送高温预警。

马志的父母都是农民，种了一
辈子地，靠天吃饭。而现在，他种地

靠数据说话。“以前盛夏种菜全凭经
验，高温灼苗、病虫害多发，产量不
稳是常态，收成难以保障。”他说，如
今依托沙培技术搭配智慧管控系
统，高温季种菜也能稳产提质。

不远处，10 多天前定植的“浙蒲
903”已冒出嫩绿幼苗。马志手持电
子游标卡尺和卷尺，逐一测量株高、
茎粗、叶片数，将数据录入由中国农
科院农业信息研究所研发的“农智
云”平台。这套智慧农业系统，可以
搭建适配舟山高温、高盐、多台风气

候的专属种植模型，实现水肥供给、
棚内温控的全自动精准调节。

“智慧农业可远程调控，但试验
数据采集、设备巡检必须到现场。”
马志说，如今他一人便可完成整片
大棚的日常运维，这活计以前需要
五六个工人。

短暂停在风机口降温后，马志
又推起播种机继续作业。

夕阳西斜，棚内温度回落，当他
结束全天的劳作后，衣服早已湿透，
双脚沾满细沙。回到仓库，马志打开

电脑，逐一录入当天的株高、温湿
度、水肥消耗等原始数据，为数字种
植模型完善留存资料。

“近期，基地将与本地企业签订
保供协议，无土栽培蔬菜将正式进
驻商超。”他说这话时，天色已暗。最
后核对一遍远程控制系统，确认各
项设备运行参数无误后，他才离开。

在盛夏的大棚里，这位“00 后”
新农人正用数据和技术重新定义

“种菜”这件事。当晚风送来一丝清
凉，马志黝黑的脸上满是笃定。

智能大棚里的“蒸”汉子
以往酷暑季种菜，全靠人力

硬扛，烈日蒸晒、日夜值守。走进
智慧大棚的高温一线，记者看到
了新时代农耕最真实的模样：汗
水打底，科技赋能。

物联网传感器替代了部分
人 工 监 测 ，智 能 喷 淋 取 代 了 反
复 浇 灌 ，虽 然 马 志 们 依 然 要 在
40℃ 的 棚 里 蹲 着 丈 量 株 距 、逐
项核对数据，劳作依旧辛苦，但
机 器 减 负 、数 据 护 航 、精 准 管
护 ，让 传 统 农 活 变 得 高 效 、科

学、可控。
“00 后”的新农人，从泥土里

考学入城市，又回到了泥土里。
与 父 辈 相 比 ，新 农 人 们 手 里 的
工 具 从 锄 头 变 成 了 传 感 器 ，从

“靠天吃饭”变成了“靠数据种
菜”。他们既吃得了高温大棚的
苦，也玩得转智慧农业的设备。
他 们 以 青 春 扎 根 土 地 ，用 科 技
创新破解传统农业“靠天吃饭”
的 困 局 ，稳 稳 守 住 了 这 座 城 市
的“菜篮子”。


