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红舟领航

红舟领航聚合力 机关领跑促发展
———舟山市直机关“红七月”系列活动谱写党建统领壮丽篇章

□通讯员 鲁小晔

七月的东海之滨，碧波激荡，红帆高扬。1.5万名机关党员线上线下同步肃立，铿锵誓言如雷贯耳：“我志愿加入中国共产党……”一场“忠诚我们的党”集体政治生日活动，
拉开了全市“红七月”系列活动的序幕。

在中国共产党成立104周年之际，市委直属机关工委紧扣“红舟领航、六干争先”主题，将庆祝建党活动与高质量发展建设共同富裕示范区、市委“985”行动等中心工作深
度融合。短短1个月间，700余场专题活动如星火燎原，在千岛之城奏响党建护航发展的时代强音。

先锋引领作表率
党员干部“三带头”见实效

“组织的力量就是攻坚克难的底气！”市经信局

党员领导干部深入鑫泰海工西白莲绿色制造基地，

扎根生产一线开展“一企一服务”，推动16个重点海

工项目加速落地，最终换来全市船舶产能利用率提

升5%的亮眼成绩。这生动场景正是“三带头”行动的

缩影。

市投促中心领导为全体党员干部讲授题为《深

入贯彻中央八项规定精神 构建高质量发展长效引

擎》学习教育专题党课，引导全体党员以学促行，切

实将党的先进思想转化为推动招商引资工作的务实

举措。同步开展的“跟着总书记读好书”讲书大赛更

掀热潮。市港航和口岸局年轻干部石凯月分享了市

直机关“‘两山’理念·青年说”主题宣讲暨第十二届

微型党课比赛获奖作品《践行“两山”理念，打造一流

绿色港口》……带头讲党课，理论落地生根。“七一”

前后，市直机关党员领导干部带头到所在党支部、基

层党建工作联系点，围绕学习贯彻中央八项规定及

其实施细则精神讲授专题党课90余场次，分层推动

市直机关各级党组织书记上专题党课全面铺开。结

合“三会一课”、主题党日等活动，创新开展“红七月·

跟着总书记读好书”讲书大赛、“书记讲坛”等特色学

习，有效拓宽学习覆盖面。

带头解难题，脚步丈量民情。市市场监管局领导

班子带队走访重点企业45家次，跟进破解审批许可、

安全生产、合规经营等突出问题172项；市港航和口

岸局有效运行“预约式”指导服务、助企指导员、“向

企通报”等机制，完成“预约式”入企服务 34家次；市

资源规划局针对“偏远悬水小岛群众登记不便”，创

新推出定期驻点与流动服务相结合的“潮汐服务”模

式，上门提供权调测绘、申请受理和集中登记等服

务，已累计服务群众超2万人次，群众办事跑腿次数

减少70%以上。

带头强作风，实干树立标杆。全市扎实推进机关

党组织书记“头雁领干”行动，围绕发展新质生产力、

助力大宗商品资源配置枢纽建设、推动城乡融合发

展等领域，全面实施书记领办重点项目制度，推动64

个项目落实落地、提质扩面，形成了“群雁齐飞头雁

领，攻坚克难势如虹”的良好局面。

如何让党建与重大任务同频共振？舟山的答

案是：将党组织建在产业链上！在六横大桥建设现

场，市总工会组建的“一起建大桥”竞赛联盟热火

朝天；市委社会工作部党员深入世界最长海底高

铁隧道调研，誓言“将以高质量社会工作护航保障

甬舟铁路建设顺利推进”；市大桥建设管理中心围

绕共建“书香机关”，进一步营造读好书、好读书、

读书好的浓厚氛围，教育引导干部职工在“两高一

铁”新征程上务实求效、挺膺担当。聚焦建设一线，

党建与项目的深度融合，打通了政策落地的“最初

一公里”。

市委直属机关工委做深做实“红舟领航”项目

党建，指导项目共建市直单位联建扩建党组织，推

动“一项目一党建”覆盖率由80%增至85%，助力金

塘新材料、甬舟铁路、六横大桥等重大产业项目、

基础设施项目加快建设，党建“组织力”正转化为

发展“生产力”。“红舟领航”项目党建工作在今年7

月召开的全国党建研究会机关专委会重点课题研

讨会上展示交流。

聚焦共同富裕，共富使命也温暖着海岛“最

后一海里”。我市深入实施“小岛你好”海岛共富

行动，持续放大“解难题 强服务 助共富”滚雪球

效应。市农业农村局健全“农呼我为”服务机制，

扎实开展“三联三送三落实”服务活动，新结对示

范推广基地10家，开展指导服务 450余人次，收集

各类问题108个、解决 97个，加快牵引推动缩小

“三大差距”。市民政局积极探索“银龄守望”海岛

养老服务模式，以公益项目吸引66支志愿服务团

队、368名志愿者上岛参与养老服务，服务时长超

3200小时，为489位常住老人建立个性化养老服务

清单，聚力破解海岛支老难题，解锁海岛养老新

模式。

聚焦营商环境，“红色动能”得到充分释放。市

直机关各级党组织创新打好“稳拓调优”组合拳，

带头推动我市营商环境再优化、再提升。市商务局

实施“政治铸魂·作风强基·能力扬帆”行动，党员

化身“消费参谋”，实地帮扶企业，推动我市消费品

以旧换新工作取得突破性进展，我市资金核销率、

兑付率成功进入全省前列；市政务服务办深化“高

效办成一件事”，推进线下办事“只进一门”、线上

办事“一网通办”和企业群众诉求“一线应答”，为

相关企业提供一站式服务120件次，覆盖企业700

余户；舟山海事局深入实施口岸开放“结对指导”

“并联审批”等助企举措，保障重点项目口岸开放

进程。“从‘登门找人’到‘党员上门’，创业底气更

足了！”我市某生物科技负责人的感慨，道出企业

对党建赋能的最真体验。

融入中心担使命 党建赋能聚焦“三重点”

“党的基层组织不是抽象概念，是危急时刻

顶得住的战斗单元。”市直机关各级党组织持续

以“三个一”活动，将基层党组织锻造成坚强战斗

堡垒。

一次党日活动激活“红色引擎”。市发改委

“学思想·传荣光·守规矩”夜学活动中，党组书记

以百年党史解码发展智慧；市政务服务办党员走

进五山水利工程展厅，在“共筑民生福祉”展区久

久驻足。“这座水利工程不仅是一次治水实践，更

是为民初心的丰碑！”青年党员在笔记上郑重写

下感悟。

一批走访慰问传递“组织温度”。市直机关工

委创新推出“暖心一件事”，组织4659名机关党员

申办暖心纾困实事371个。市纪委市监委、市政协

办等26家市直单位走访慰问建国前老党员、生活

困难党员64名，发放慰问金共计14.1万元。市委社

工部启动“蓝海红帆·舟到‘暖’新”送清凉活动，向

全市网约车司机、快递小哥、外卖骑手等新就业群

体发放6200份清凉礼包。

一轮攻坚克难彰显“硬核担当”。市直机关各

级党组织深化“党建+”工作模式，推动党建与项目

建设、产业发展、民生服务等深度融合。市卫健委

围绕省市关于基本公共服务一体化目标任务，部

署开展“党建 +优质服务年”活动，实施医疗领域

“十项行动”，增加优质服务供给，提升群众满意度

和获得感。市投资促进中心组织党员干部走访市

内龙头企业40余家次，梳理上下游企业资源 180

家，精准对接产业链配套需求，协调解决项目建设

及生产经营难题，推动“党建+产业链”精准招商。

强基固本激活力 基层组织“三个一”暖人心

七月淬初心，笃行启新程。金塘岛畔，世界级跨海工程昼夜不息；大宗商品资源配置枢纽正加速崛起；渔家院落，“小岛你好”共富曲悠扬唱响。随着“红舟

领航·六干争先”专项行动不断深化，市直机关工委将持续营造党建引领、组织推动、党员带头的浓厚氛围，为高水平建设现代海洋城市提供坚强保障。
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