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□通讯员 王诚

今年6月是全国第24个“安

全生产月”，绍兴银行舟山分行

紧扣“人人讲安全、个个会应急”

的主题，全面启动安全隐患“清

雷”专项行动，聚焦重点区域、关

键环节和实战演练，通过常态巡

查、全员共治、长效攻坚三管齐

下，筑牢安全生产防线，守护市

民资产与员工生命安全。

为确保风险排查无死角，绍

兴银行舟山分行成立专业巡查

小组，对机房、消控室、配电间等

重点设施开展高频次检查，深入

排查线路老化、设备过载等问

题，精准识别风险点 17处，提升

基础设施的安全系数。

针对食堂燃气使用、消防通道

堵塞等高风险问题，该行组织突

击检查，规范油烟管道清洗流程，

全面清理消防通道堆放杂物，切

实保障紧急情况下的疏散效率。

为推动安全管理从“要我安

全”向“我要安全”转变，该行还推

行“安全网格员”制度，鼓励员工

随手发现、随时上报安全隐患，真

正实现了“人人讲安全、个个会应

急”的良好氛围。

绍兴银行舟山分行将以“安

全生产月”为契机，把阶段性成果

转化为常态化治理机制，持续推

进“智慧安全银行”建设，坚决守

住市民资产与员工生命安全的双

重底线。

“清雷”行动护平安
网格管理筑防线

筑牢校园安全防线
共护青春美好未来

□通讯员 吴秀丽

温州银行定海支行近日走
进浙江海洋大学东海科技学院，
开展“普及金融知识万里行”宣
传活动，通过案例解析、情景模
拟、互动问答等形式，向师生普
及“金融消费者八项权益”“三不
一多”原则等实用知识，揭示“刷
单返利”“虚假投资”等常见诈骗
手法，传授假币识别技巧，助力
提升师生金融安全意识，共筑全
民反诈防线。

□通讯员 商蓓 周青林

为深入践行中国特色金融文

化，邮储银行舟山分行将“阳光信

贷”文化建设深度融入全面风险

管理体系，在近期推出一系列扎

实举措。

邮储银行舟山市分行将每

年人民银行“6.14信用记录关爱

日”所在周确立为“阳光信贷活

动周”，作为年度宣教与监督的

关键节点。在今年“阳光信贷活

动周”期间，该行对内强化员工

警示教育，严格落实“阳光信贷

承诺书”签署制度，通过晨夕会

宣导、案例警示、知识答题、廉政

基地参观等多维形式，对客户经

理、贷后及风控等岗位上的一线

人员开展深度教育。

邮储银行舟山市分行对外

面向公众集中传播“阳光信贷”

理念，显著提升活动辐射力与社

会影响力。在营业网点及信贷场

所，市民可便捷获取服务监督卡

与阳光承诺书。活动周期间，该

行线上线下联动宣传信贷文化、

服务承诺、监督渠道及金融政

策，持续提升消费者金融素养与

维权意识。

邮储银行舟山市分行相关

负责人表示，“阳光信贷”是对社

会公众的庄严承诺。未来，该行

将持续秉持诚信为本、审慎稳健

原则，致力成为金融消费者值得

信赖的长期伙伴。

打造“阳光信贷”实践样本
拉紧金融廉洁警戒防线

□通讯员 乐海明

今年6月是第 24个全国“安全

生产月”，中国建设银行舟山分行

积极响应浙江省银行业协会号召，

紧密围绕“人人讲安全、个个会应

急———排查身边安全隐患”的主

题，开展系列安全生产宣传教育与

实践活动。

该行组织全行员工观看《安全

生产 责任在肩》警示教育片，对

典型安全生产事故进行剖析，总结

事故经验及教训；组织多场讲座，

邀请专家解读典型事故案例，引导

员工深入理解安全生产的重要性，

形成“人人讲安全”的共识。

秉持“全面覆盖、不留死角”的

原则，该行展开了多领域、深层次

的安全隐患排查，整改率达到

100%，有效消除了潜在威胁。同时，

结合夏季高温特性，加强了消防、

燃气、电气等关键领域的监管力

度，建立健全了消防安全长效机

制，全力遏制各类事故的发生。

安全生产月期间，建设银行舟

山分行各营业网点围绕防诈骗、防

恐袭、防自然灾害等主题，组织了

多次贴近实际的应急演练，提高了

员工对突发事件的快速反应和处

理能力，也检验了应急预案的有效

性，确保在危急时刻能够迅速有序

地采取行动。

为拓宽安全隐患排查渠道，该

行推出了“安全隐患随手拍”活

动，鼓励员工运用现代信息技术手

段，对营业场所进行全面检查，促

进安全隐患早发现、早解决。截至

目前，已收集有效信息 37条，正逐

步转化为实际整改措施。

建行舟山分行依托营业场所

举办厅堂微沙龙，为市民讲解地震

的应急避险常识、金融领域安全防

范要点等，还利用海报、折页、电子

屏等载体，让群众了解“安全生产

月”主题与安全常识。此外，组织员

工进企业、进校园、进社区、进商户

等，宣传应急自救技巧等知识。

以此次“安全生产月”系列活

动为抓手，建设银行舟山分行上下

形成了浓厚的安全文化氛围，员工

安全意识普遍增强，应急处置能力

显著提升，多项安全隐患得以有效

排除，为实现全年安全生产目标奠

定了坚实的基础。

展望未来，建设银行舟山分行

将继续秉承“安全第一、预防为

主”的原则，不断巩固和拓展安全

生产成果，致力于创建一个更加安

全、健康的工作和服务环境，为地

方经济高质量发展贡献力量。

警钟长鸣筑牢防线 应急有方护航发展

□通讯员 郭授

近日，《福布斯》杂志发布了

2025年“全球企业 2000强”排行榜。

国内寿险“头雁”中国人寿保险股

份有限公司（以下简称“中国人

寿”）连续22年入选，排名较上年跃

升27个位次，位列全球第89位，有

效彰显中国保险企业在全球市场

的竞争力。

据悉，福布斯“全球企业2000

强”以销售额、利润、资产和市值四

项指标为评估基准，2025年上榜企

业合计年收入达52.9万亿美元，创

历史新高。中国人寿作为中国保险

行业标杆，连续22年稳居榜单，此

次排名提升至第89位，较2024年跃

升 27位，进一步巩固全球领先地

位。

据中国人寿此前发布的2024年

年度业绩报告显示，该公司核心经

营指标实现多维度突破发展。规模

与效益双增长，总保费达6714.57亿

元，同比增长 4.7%；归属于母公司

股 东 的 净 利 润 突 破 千 亿 元 ，达

1069.35亿元，同比大增108.9%；总

投资收益3082.51亿元，总投资收益

率5.50%。资产规模再创新高，截至

2024年底，总资产达6.77万亿元，投

资资产6.61万亿元，归属于母公司

股东的股东权益突破5000亿元，达

5096.75亿元。

作为国有金融央企，中国人寿

深度融入国家发展大局，精准服务

实体经济，支持新质生产力发展。

截至2024年底，累计投资实体经济

存量规模超4.62万亿元，助力现代

化产业体系建设、服务国家区域战

略投资规模分别达 2.37万亿元、

3.03万亿元；推进养老服务多方式

供给，构建国寿特色养老生态，已

累计在14个城市布局17个机构养老

项目，推出三款“随心居”旅居产

品，满足客户多元养老需求，赋能

保险主业发展；持续丰富健康服务

项目，上线 AI体检报告解读等服

务，为客户提供近百万份各类健康

管理服务权益及便捷的就医健康

服务通道；坚持以客户为中心，加

速推进数智化运营服务，以拥有近

1.6亿注册用户的中国人寿寿险

APP为核心，打造实时直达客户的数

字化运营服务矩阵。全年服务超30

亿人次，理赔近 2500万件，核保、保

全智能审核率分别达 95.2%、99%，

“理赔直付”最快秒级到账，简捷、

品质、温暖的“国寿好服务”品牌形

象不断凸显。

面向未来，中国人寿将始终胸

怀“国之大者”，以高质量发展为主

线，锚定“三坚持”“三提升”“三突

破”的经营思路，用实干实绩为以

中国式现代化全面推进强国建设、

民族复兴伟业贡献更大力量。

中国人寿挺进福布斯“全球企业2000强”榜单前百强

□通讯员 王立

为切实提升消费者金融素养

与风险防范能力，工行舟山分行

积极响应上级行及舟山市银行业

协会的号召，于近期组织开展

2025年“普及金融知识万里行”活

动，聚焦“守护重点人群筑牢金融

防线”等五大主题，线上线下协同

发力，累计开展线下宣教 53场，线

上宣传点击量超3.1万次。

多阵地覆盖，筑牢金融安全

网。工行舟山分行以营业网点为

前沿阵地，统一通过 LED屏播放活

动口号，布设宣传专区并摆放折

页手册。工作人员巧妙利用市民

等候时间开展“厅堂微沙龙”，现

场解答反诈消保疑问，强化公众

风险认知。同时，各网点组织员工

深入学习《反诈法》《消保法》，夯

实金融服务理论基础。

精准触达重点群体，提升宣传

实效。工行舟山分行全力夯实校

园防线，长峙岛支行走入大学，普

及理性消费与个人信息保护知

识；嵊泗支行设立“爱心助考站”，

同步警示校园贷及网络诈骗风

险。工行舟山分行全力做好银发

守护，岱山支行结合上门服务向

老年市民揭露养老诈骗套路；港

城支行深入卫生院，以真实案例

讲解电信诈骗防范要点。

工行舟山分行积极组织员工

走入乡村社区、商户企业等场所

提升宣传覆盖面。岱山支行、普陀

支行深入高亭镇育才社区、衢山

镇瀛洲社区、普陀区展茅街道、朱

家尖、普陀山等区域，面对面警示

非法集资、虚拟货币交易陷阱，提

升村民金融素养。六横支行在集

贸市场解析伪冒贷款营销短信的

“千层套路”；嵊泗支行、舟山分行

营业部及自贸试验区支行主动对

接企业，聚焦账户安全与反诈防

骗，强化群众的金融“免疫力”。

此次活动通过多层次、场景化

的宣教模式，有效提升了金融知

识普及的渗透力与影响力。后续，

工行舟山分行将持续践行金融为

民理念，为构建和谐信用环境、守

护群众财产安全贡献工行力量。

普惠金融“万里路”风险防范“步步稳”

工行舟山分行践行金融为民 守护群众“钱袋子”

工行信用卡 新客见面礼

2025年2月1日至12月31日期间袁成功办理我行万事达尧Visa银
联尧运通尧JCB品牌信用卡产品的新客户任意消费1笔袁即具备新
客礼领取资质袁5个工作日后即有机会通过野e生活plus冶微信小程
序中的野新客有礼冶专区下野爱购新客礼冶活动页面袁根据客户活
动期内办理信用卡的品牌领取实物/虚拟礼品1件遥 每位新客户
全部专区礼品限领1件袁 具体礼品以活动页面展示为准遥 如客户
消费达标后袁当月已无名额袁客户可在活动期内的其他月份领取
礼品遥

交通银行信用卡“惠”动岛城优惠抢券

2025年7月1日至12月31日袁归属舟山地区的交行信用卡持卡
人可在每周五进入买单吧APP最红专区袁 抢外卖红包和美食尧加
油代金券遥 上月消费满6000元袁可在买单吧野惠生活冶专区抢30元
无门槛刷卡金遥 以上活动数量有限袁先到先得遥 详询交通银行舟
山分行各营业网点或致电0580-2662111遥

□通讯员 张燕茹

近日，浙江民泰商业银行舟山

白泉小微企业专营支行在舟山“高

铁新城”的核心区域举行乔迁新址

开业仪式，标志着该支行在服务小

微企业、助力乡村振兴的征程上迈

出了新的步伐。

民泰银行舟山分行作为民泰

银行跨越温岭“根据地”的首家分

行，存贷规模已逼近200亿元大关，

为舟山的经济发展注入了金融动

力。其中，舟山白泉小微企业专营

支行自成立以来，始终坚守服务小

微企业、城乡居民的定位，致力于

成为乡村振兴的金融标杆。该行积

极响应国家乡村振兴战略的号召，

将金融服务的触角延伸至田间地

头，让政策红利真正惠及每一位百

姓。近年来，通过不断创新金融产

品、优化服务流程，该行为小微企

业提供了更加精准、高效、全方位

的金融支持，助力其茁壮成长。民

泰银行舟山白泉小微企业专营支

行凭借其业绩和服务，多次获得

“业务发展先进集体”“优秀营业

中心”等荣誉，这不仅是对过往努

力的肯定，更是对未来发展的鞭策

与激励。

站在新的起点上，民泰银行舟

山白泉小微企业专营支行对未来

充满信心。以迁址为契机，该行将

继续以昂扬姿态，持续深化金融

服务创新，提升服务质量，打造民

泰银行良好的社会品牌形象。该

行相关负责人表示，此次乔迁新

址开业仪式，是白泉小微企业专

营支行发展历程中的一个重要里

程碑，也是其迈向新征程的起点。

未来，该行将继续秉承“服务小

微、助力乡村振兴”的宗旨，在服

务实体经济、助力乡村振兴的新

征程上奋勇前行，为当地经济发

展贡献更大的力量。

乔迁开业驻新址 共绘乡村新蓝图

□通讯员 王燕燕

交通银行舟山分行积极响应

全国“安全生产月”要求，于近日

开展“人人讲安全、个个会应

急———查找身边安全隐患”消防

安全知识培训及演练。

本次培训涵盖了疏散逃生演

练、消防技巧演练和消防知识讲

座等内容。演练模拟了大楼起火

后员工疏散逃生、使用灭火器进

行初期火情灭火等情景，进一步

加强员工应急处置能力。

通过本次培训，交通银行舟

山分行营造了人人参与消防、共

创平安银行的氛围，提高了员工

安全逃生意识和消防应急处置能

力，进一步夯实了群防群治基础。

消防培训“干货”满满
安全意识入心入脑
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