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站在新中国成立 75周年

的节点回望 袁 市机关事务中心
工作亮点纷呈要要要

开展 野公务餐 冶改革 袁从 野舌
尖上 冶转作风树新风 曰上线市级
公物仓 袁盘活国有闲置资产 曰开
设 野共富食味坊 冶袁助力 野小岛你
好 冶海岛共富行动噎噎

近年来袁市机关事务中心以

野五个机关事务 冶 为主线 袁 谋深
抓实机关事务领域改革 袁 利用
数字化改革为牵引 袁 不断推进
机关运行保障机制变革重塑 尧
质量效能提升尧 服务领域拓展 袁
努力开创以机关运行保障现代

化的新局面 遥

数
说
跨
越

后勤有保障，工作有力量。

作为浙江省“公务餐”改革的2个试点市

之一，去年，我市掀起了事关每一位公务

人员的“餐桌革命”。公务用餐人员，只需

扫一扫我市各机关食堂内的“公务餐”

窗口二维码，输入菜品金额，就能完成

餐费支付。

全市 183家机关食堂纳入

公务餐改革试点。同时，在无单位

机关食堂的区域就近吸纳渔（农）

家乐、小餐馆等作为定点用餐

点，实现公务出差就餐全市“通

刷”、全域覆盖，实惠便利。

这仅仅是市机关事务中

心利用数字化改革，提高公务

工作效率、节约公务经费的一

个缩影。

推进各类资源集约利用，

精打细算过好“紧日子”。市机

关事务中心构建线上线下双线

并行的闲置资产交互平台，线

上建设市通用资产管理平台（公物仓），线下打造市

级行政事业单位公物仓，打通国有资产共享共用“最

后一公里”，实现闲置资产有效调拨、借用。市级行政

事业单位相关人员只要登录我市通用资产管理平台

（公物仓），就可以看到全市共享共用的资产数量和

图片，并可向系统平台发起资产调剂申请。

提质扩面“线上＋线下”市级公物仓，目前，市机

关事务中心正在加快推进市县公物仓资产联通，同

时探索办公纸张纳入公物仓。

用好数字化改革，纵深推进机关运行保障体制机

制重塑，全面形成现代化先行的新模式、新能力、新

优势。去年市机关事务中心建成“舟到e管家”综合数

字平台，今年迭代升级“舟到 e管家”数字平台，建成

机关事务绿色数据中心，搭建机关运行保障驾驶舱，

上线双控双碳数字管家平台、通用资产管理平台、

“房产一件事”等应用，实现“一站集成、一键直达”。

厉行节约，反对浪费。近年来，市机关事务中心

聚焦集约高效发展，打造科学管理模式，持续优化机

关运行保障支出结构，坚决压减一般性支出，严格控

制“三公”开支，严禁超范围、超标准支出，实现公用

经费节约15%以上。

数字赋能 打造集约高效机关事务
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本版图片由市机关事务中心提供

压减一般性支出，严格
控制“三公”开支，实现

公用经费节约15%
以上。

提质扩面“线上＋线
下”公物仓建设，今年
市 本 级 已 调 拨 物 资

364件次，节约财政
资金约125万元。 积极创建国家级“能

效领跑者”，成功创建国
家级公共机构水效领跑者、绿
色低碳公共机构示范单位、绿

色数据中心各1家，省级节水
型高校3家、公共机构绿色食
堂3家、零碳公共机构6家。

我市1396家公共机构能源消
费总量1.87万吨标准煤，用水总量
243.59万吨。与2022年相比，单位建
筑面积综合能耗、人均综合能耗和人均用

水量分别下降2.44%、2.85%和

4.32%， 实现了年度分别下降

1%、1.2%、1.4%的 强
度目标。
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公共机构是生态文明建设的重要力量，是节

能降碳的重要领域，是示范引领的主阵地，起到特

殊关键的作用。

去年，我市1396家公共机构能源消费总量1.87万

吨标准煤，用水总量243.59万吨。与2022年相比，单

位建筑面积综合能耗、人均综合能耗和人均用水量

分别下降2.44%、2.85%和4.32%，实现了年度分别下

降1%、1.2%、1.4%的强度目标。

数据的背后，是我市公共机构创新管理，努力打

造绿色低碳公共机构的生动实践。

2022年，我市在中国（舟山）大宗商品交易中心综

合楼开展能源托管试点，把水、电、气等能源资源消

费费用整体进行“打包”托管，实现了“物业管理 +能

源托管”的有机结合，开辟了我市公共机构节能工作

新路径。经测算，2023年该项目节电22万千瓦·时，节

水约200吨，节约标煤27.5吨。

去年，市机关事务中心、浙江浙能中煤舟山煤电

有限责任公司分别与嵊泗山海奇观海洋科技开发

有限公司签约，就未来贻贝养殖项目碳减排量开展

认购，签订了“蓝碳”交易意向书，同时发布《舟山市

海洋碳汇（蓝碳）交易机制构建实施方案》。这是海

洋碳汇首次在我市公共机构得到推广应用，也为全

市公共机构推进节能降碳、促进数据中心能源绿色

低碳转型，提供了宝贵的借鉴经验和可复制的实践

模板。

示范引领不仅体现在高瞻远瞩的谋划，还在于

管理服务的各个细节：市行政中心 1号楼，装上了太

阳能光伏板，各楼层配备了计量器具实现能源资源

消耗数字化计量，走廊、楼梯间等公共区域照明光源

更换为感应光源……

在节能降碳、绿色发展的道路上，市机关事务中

心一直努力争做绿色低碳发展的推动者、实践者、示

范者。近年来，市机关事务中心大力推进公共机构节

约能源资源工作，实施节能低碳十大行动，积极创建

国家级“能效领跑者”，成功创建国家级公共机构水

效领跑者、绿色低碳公共机构示范单位、绿色数据中

心各1家，省级节水型高校3家、公共机构绿色食堂 3

家、零碳公共机构 6家，获评全省能耗双控工作成绩

突出集体。深化用能预算管理试点，获国管局节能司

肯定。

示范引领 打造绿色低碳公共机构

时代的发展推动机关事务工作更加多元化，市

机关事务中心用心用情用力服务，在真抓实干中显

担当———

聚焦品质政务，深耕政务服务精细化保障，建立

健全优先保障重大政务活动的管理机制和运行机

制，优质高效做好全市重要会议、重大活动和专项

任务服务保障，进一步提升了海岛接待保障水平，

打响“海上舟山、越来越好”接待品牌。

践行“民呼我为”，建设行政中心全域“幸福共同

体”，持续实施行政中心环境品质提升和后勤服务

精细化提升十大行动，重塑集中办公区服务保障机

制和机关干部暖心服务机制；专业专注保障重点基

建项目，上线“舟到商城”，丰富书香机关、健康机

关、美丽机关元素，打造“园林式行政中心”。

坚守安全底线，优化“风险隐患全量问题库”和

“三色赋码”，深化运用“智慧安防”平台，充分发挥

“黄袖章”巡查作用，持续开展安全隐患大排查大整

治，打造“最平安行政中心”。

助力“小岛你好”海岛共富行动，以“大美后勤、

绿叶品质”党建品牌为引领，深入实施“红色根脉强

基工程”，建立“小岛报到、共建助村”三级支部党建

联建工作机制，打造共富新载体。近年来，市机关事

务中心依托“共富食味坊”“浙好淘”等载体，通过开

展“小岛你好”地标美食贻贝菜肴展示、“本地名特优

农产品进机关”等活动，促进渔农村农产品销售和农

民增收，为东岠岛、枸杞岛等6个结对小岛解决39项

“帮办解难”任务，争取建设资金40余万元，帮扶物资

金额30余万元，服务海岛群众6000余人次；自开展

“共富食味坊”以来，共展销 28期，助销农产品 47万

元，采购对口地区农产品53万元。

万里征程风正劲，千钧重任再扬帆。站在新的起

点，市机关事务中心将转变工作作风、深化改革创

新、优化体制机制、提升服务效能、降低运行成本，竭

力践行，奋力作为，努力谱写新时代机关事务高质量

发展新篇章。

用心用情 打造“民呼我为”服务机关
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