
党旗在基层一线高高飘扬

怀揣建造大国巨轮的蓝色梦想，带领团队奋楫扬帆，在车间一线入党，与企业共成长。
舟山中远海运重工项目管理部党支部书记阮峻杰———

铸造红色巨轮 实现深蓝梦想

今年上半年，新引进亿元以上先进制造业项目8个，新开工市重点项目4个已完工
3个，完成固定投资同比增长83.5%……高新区管委会的“期中考”成绩缘何而来———

百名干部助百企 纾困解难实打实
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阴记者 陈逸麟

7月1日，高新区中铁建港航局集
团（舟山）建筑智造科技有限公司的

码头上，两个座重达330吨的桥梁墩
身构件被吊装至运输船上，这是我

市重大交通基础工程六横公路大桥

二期青龙门西引桥的首节墩身构件。

站在码头边看着运输船离泊出

港，公司总经理朱文功不由感慨道：

“多亏高新区帮我们解决了码头难

题，两座‘大家伙’才能顺利出运。”

护航重大项目破浪前行，做好

增值服务惠企助企解难题。作为

“985”行动的八大平台之一，今年以
来，高新区持续开展“百名干部助百

企”行动，由13名“局长”担任助企项
目经理，91名骨干担任助企专员，深
入企业开展服务。

在车间一线，在码头场站，在高

精尖实验室……高新区管委会的百

名干部，是重大项目推进的领航员，

是助企纾困的服务员，是政企沟通

的“连心桥”。

组建工作专班，护航助力
重大项目

日前，走进高新区中铁建港航

局集团（舟山）建筑智造科技有限公

司的码头，现场一片忙碌，随着青龙

门西引桥的首节墩身构件出运，也

意味着舟山首个永久性装配式海上

桥梁构件码头正式开港。

“目前我们项目团队正全力以

赴推进青龙门大桥西引桥墩身节段

生产工作。”据公司总经理朱文功介

绍，根据生产计划，194个墩身节段
将于今年底完成生产，节段梁将于

本月底进入生产周期，预计2026年4
月全部完成生产。

火热的生产背后，有着一个“众

人拾柴火焰高”的温暖故事———

就在6月初，公司仅有的一座旧
码头由于正在改造升级，无法正常

作业使用。眼看着大桥节点的工期

越来越近，桥墩的运输难题困扰着

公司上下。

了解到企业的难处后，助企项

目经理、高新区口岸事务管理局局

长张瑜同样急在心里。

高新区与企业多次协商后认为，

最可行的就是申请临时码头方案。“方

案一定，我们管委会第一时间组建了

专班，处理跟进对接企业和市级相关

审批单位，花了20天，顺利为企业申请
开通一个3000吨级的临时码头，可供
运输桥墩等大型构件。”张瑜说。

一座临时码头，解了企业的燃

眉之急，也确保大桥建设稳步推进。

今年以来，高新区管委会围绕

“985”行动，全面重塑顶层设计，一
体推进产业、平台、项目建设。针对

辖区内13个重点项目，挑选13位职
能部门的中层干部“一把手”担任助

企项目经理。

每月走访项目责任单位、建设

单位，协助企业做好方案研究、前期

审批、施工建设、进展跟踪等工作，

推进工程项目快落地、快开工、快建

设、快投产……对标对表“职责”，面

向重大项目开展全生命周期服务，

项目经理们不停歇的脚步，带来了

一个个好消息———

总投资50亿元的北方特气电子
级硅烷特气项目6个月内完成签约到
开工建设，百亿级光伏面板及背板制

造等重大项目也正在加速推进……

形成闭环制度，增值服务
惠企助企

重大项目要推进，事关企业发

展的点滴亦不是小事。

远离城区的高新区“烟火气”不

足，一直被当地企业职工所吐槽。

经助企专员奔走协调，4月初，
高新区新北邻里中心夜市火热开

市，众多网红小吃齐上阵，开业首日

即吸引了700余人次，热闹的场面让
中铁宝桥（舟山）有限公司的年轻职

工不吝点赞。 下转第2版荩

本报讯（记者 葛高蓉）7月8日下
午，市委副书记、市长徐仁标调研迎峰

度夏电力保供工作，强调要深入学习

贯彻习近平总书记关于能源工作的重

要论述，认真落实省委、省政府和市委

部署要求，树牢底线思维和全局观念，

统筹发展和安全，全力确保我市迎峰

度夏电力安全稳定供应，为经济社会

发展和群众生产生活提供坚实的能源

保障。

经济发展叠加气温攀升，全市发

用电量快速上涨，面临高峰挑战。徐仁

标来到国网舟山供电公司电力调度控

制中心，听取迎峰度夏电力保供工作

情况，对工作成效表示肯定。他指出，

电力是经济社会发展的生命线，当前

我市已进入夏季用电高峰期，做好迎

峰度夏电力保供工作至关重要。要进

一步提高站位，坚决扛起电力保供责

任担当，把困难预想得更充分一些，把

工作考虑得更周全一些，全力打好迎

峰度夏这场“硬仗”，牢牢守住电网安

全和民生底线。

徐仁标强调，要强化统筹调度，对

全市电力供应形势做到精准研判、科

学应对，进一步做好电网负荷监测预

警，持续强化源头管理，坚持开源节

流，抓好能源增产增供，切实提升迎峰

度夏电力保供能力。要牢固树立底线

思维，密切跟踪天气变化，抓好做足电

力防汛防台准备工作，持续加强重点

设备、重要输电通道等隐患排查整治，

不断强化应急演练，完善应急预案，提

升海缆防护能力 , 确保电力供应安全、
稳定、可靠。

阴记者 虞仁珂 通讯员 黄昌雷

本报讯 “海上枫桥经验”

是多年来我市在实践中形成的

以“海陆一体、开放融合、多元

共治、科技支撑”为特征的社会

治理品牌。为总结推广这一成

功经验，市人大常委会近日通

过《舟山市人民代表大会常务委

员会关于创新发展新时代“海上

枫桥经验”的决定》，不断提升社

会治理活力和治理效能。

记者了解到，《决定》共11
条，对创新发展新时代“海上枫

桥经验”作出全面部署。“其中

重点是明确了创新发展新时代

‘海上枫桥经验’的目标任务和

工作举措。”市人大监察司法委

主任委员陈刚表示，《决定》明

确从源头上预防和减少矛盾纠

纷的发生，推动建成更高水平

的平安舟山、法治舟山。在举

措上巩固和深化以“五融”为

鲜明特色的舟山“海上枫桥经

验”，包含融会贯通各类海洋

治理平台、融合机制、融通共

享数字资源、融合推进法治保

障与法治服务、融合社会组织

和群众力量。

“《决定》对人大及其常委

会、地方各级政府、行政机关、

监察机关、涉海执法司法机关

的职责作了规定，人大及其常

委会将强化监督，推动《决定》

的执行和落实。”陈刚表示。

“通过人大决定的方式，把

创新发展‘海上枫桥经验’转化

为共同意志和自觉行动，是推

动良法善治的有效形式。”市委

政法委副书记江腾认为，《决

定》突出对“融治理”模式的规

范指导，赋予其法律地位，为下

一步开展“海上枫桥经验”立法

奠定坚实基础。

市人大常委会通过创新发展新时代
“海上枫桥经验”的决定

不断提升社会治理活力和治理效能

填筑起坡、堆土成山、营木成林

岱山首次生态复原矿坑
阴通讯员 黄劲 记者 陈瑶

本报讯 近日，从G526岱山
段驾车驶过岱山交通旅游集散

中心的这段路西侧，山体上原本

裸露多时的矿坑“消失”不见，取而

代之的是整齐又疏密有度地种植

上了湿地松、香樟、乌桕等绿植，难

看的矿坑完成了生态“复原”。

今年4月开始，岱山县自然
资源和规划局采用了不同于传

统矿山修复“挂网+植生袋+基
材喷播”的方法，在立地条件允

许的情况下，对这一处废弃矿山

试点采用“填筑起坡、堆土成山、

营木成林”的生态修复方法。

2个多月的修复过程中，该
局创新通过激光雷达、无人机、

风环境模拟等手段，对项目前

期进行分析，这在我市矿坑修

复的过程中也是首次。

该局相关负责人介绍，此次

创新的矿坑修复方法是在裸露

岩石表面重塑土层结构，为植物

生长提供了有利的立地条件，克

服了岩质边坡固土难、植被覆盖

率低、治理效果难以持久的难

题。建成后无须人工管理，修复

区域与周边自然山貌相似度在

90%以上。通过这样的修复，不仅
实现新增碳汇，还可增强水土保

持能力、提高生物多样性。

太平洋海工工人：

顶着热浪赶大船出坞节点

阴记者 宓妤霖/文 贺贤挺/摄

炎热酷暑、烈日暴晒，对船舶

修造企业的工人来说，是一种无

法回避的艰难考验。

近日，记者在太平洋海洋工

程（舟山）有限公司的西船坞看

到，工人们在抓紧拆除汽车滚装

运输船“维纳斯”轮尾跳门。

来自泊安船舶服务有限公司

的轮机工程带班人员焦申嘉，正用

高温烘枪加热除锈。他说，他的衣服

从早上6时开始就被汗浸透，一直没
有干过，一瓶1.5升的水，一两个小
时就喝完了。“温度太高、太热了。加

上烘枪开工10分钟左右，衣服就全
被汗水湿透了。”焦申嘉说。

烘枪加热、大锤敲击，在毫无

遮蔽的日晒高温环境下，这些体

力活必须得两人轮流干。

来自银胜船舶服务有限公司的

舾装工程带班人员赵保龙说，这个

大锤重10公斤左右，抡一下就得费
不少力，抡个五六分钟就要换人。

据介绍，“维纳斯”轮进坞5天
内要把这个尾跳拆出来，修好后

再装回去，时间比较紧。工人们表

示，只要身体能承受得住，他们就

会抢抓进度把这个活儿干完。

记者走进船舱，只见两根冷

风管直通艉尖舱，舱内是全副武装

正进行结构挖换作业的工人。在这

个相对密闭的操作空间里，冷风降

温效果有限，依旧有热气不断外涌，

橘红色的弧光热力四射（见图）。

船舶修理平台所需的脚手架

钢管，必须靠人工从船舱5层的位
置吊拉至船舱9层，高度落差达到
12米。七八名工人分工合作，争取
快速搭好脚手架，给其他工序提

供作业平台。

高温作业环境中，盐汽水是工

人们的解暑利器。“平时就喝这个盐

汽水，因为我们流的汗水太多了，每

隔半小时或者十几分钟就要补水才

能干。”来自云盛船舶服务有限公司

的脚手架带班人员李灵说。

这个盛夏，太平洋海洋工程

（舟山）有限公司有2000余名工人
奋战在生产一线。目前，企业手握

11条船舶修理订单和 6条新造船
舶订单，修理船的坞期表一直排

到了9月份。
工人们顶着滚滚热浪为大船

出坞、产品下线拼速度、赶时间，企

业也通过调整作业时间、增加降温

设备等举措为工人们送上关怀。

“我们大部分工人的作业时

间错开中午高温时段。”太平洋海

洋工程（舟山）有限公司生产部部

长周伯群说，目前有80多台空调
机和冷风机在运作，确保所有现

场施工特别是密闭空间作业的工

人能得到通风降温。

实干争先 跨越发展

阴记者 陈逸麟

7月7日上午，新造的6.36万吨
散货船N1092从舟山中远海运重工
厂区码头开启试航之旅。舟山中远

海运重工项目管理部党支部书记阮

峻杰在机舱、集控室来回穿梭，紧张

地注视着各个仪器仪表。

“机舱、集控室，是一艘船的‘心

脏’，新船试航，这两个地方最马虎

不得。”三伏天，闷热的机舱如同蒸

桑拿一般，没过多久，汗水浸透了阮

峻杰的工作服。

这样的汗如雨下，对阮峻杰来

说寻常不过。在舟山中远海运重工

工作的近20年里，他怀揣建造大国巨
轮的蓝色梦想，带领团队奋楫扬帆，

在车间一线入党，与企业共成长。今

年，阮峻杰获评市优秀共产党员。

这艘总长 199.9米、型宽 32.26
米、型深18.85米的6.36万吨散货船，
舟山中远海运重工的员工并不陌

生，他们已经建造了9艘同类船舶。
相比首制船，第10艘的生产效率已
提升了近11%。“我们对工艺流程进
行了改善。比如提升上船台之前的

分段总组率，减少上船台之后的工

期和施工难度。”阮峻杰说。

建造一艘万吨巨轮包含上万道

工序，对每一细节如数家珍，才能轻

车熟路，不断优化，而这，源自阮峻

杰近20年的技术积累。
2005年，大学毕业三年的阮峻

杰来到了刚刚成立的舟山中远海运

重工，担任钢结构船体主管。

彼时，舟山中远海运重工迫切需

要在市场中闯出一片天地，但核心技

术的储备并没有像现在那样来得充

足。为了一艘首制船的修造，没日没

夜的攻关是阮峻杰和同事们的常态。

“当时，我们接了个单子，为一

艘船改装加长30米，之前从来没有
做过。”阮峻杰回忆说，时间紧，任务

重，团队在党员先锋的带领下，日夜

奋战，不断地抠细节，优化施工流

程，顺利完成了这一“首单”，40天的

工期里，团队熬了17个通宵。
这次经历，让阮峻杰一直铭记至

今，党员前辈以身作则的担当，过硬

的业务水平，在团队中起到中流砥柱

的作用，这让他坚定了入党的决心。

2013年，阮峻杰在车间一线向
党旗宣誓，成为了一名光荣的中国

共产党党员。不断磨砺成长，也让他

从修船到了造船，从基层船体主管

做到项目管理部经理。身份变了，但

初心不改。

接手造船业务后，阮峻杰更注

重生产效率和计划，紧抓每一艘船建

造的重要节点，通过定机、定人、定场

地，提高新工人技能水平，进一步提升

安全管理和产品质量。 下转第2版荩
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