
红帆引领 舟山港航口岸破浪向前

2022年的最后几天，一条介绍宁波舟山港的视频成为网络爆款，视频中舟山港区巨轮穿梭、油罐林立，集装箱自动化管理井然有序，面向大海，兴旺繁荣。
是的，在充满挑战的2022年，舟山港航口岸发展依然成绩喜人———截至12月底，舟山港域完成货物吞吐量5.69亿吨，同比增长4.02% ，江海联运量达到2.76亿吨，同比增长5.99%；水路货

物周转量完成3130.87亿吨公里，同比增长4.08%；水运项目投资完成89.54亿元，同比增长127.25%；今年海事服务总产出410亿元，同比增长13.89%。
全市货运船舶运力保有量达850万载重吨，成功稳住港航经济基本盘，托起了舟山共富先行区建设的“海洋梦”！持续三年的“港航红帆 自贸尖兵”党建品牌建设成为推进舟山港航口岸事业

无惧困难、不断向前的不竭动力！

去年8月，国务院批准舟山港口岸扩大开放，使

舟山成为全国监管点最多的口岸，也使舟山港在国

家海洋战略中的地位更为突出。在港航红帆的有力

引领下，舟山港航口岸以更高站位、更大格局、更高

水平推动亿万级产业群在千岛之城崛起，将大港蓝

图变为现实。

口岸扩大意味着责任更大，机关第六党支部牢

记使命，在全国保障重点项目、提升口岸通关效能的

时同，竭力维护口岸安全与正义。他们积极向上协

调，争取反走私综合治理经费资金，有效解决我市执

法办案、涉案物品处置资金不足的难题；推动“智慧

缉私”实战化运用，打通海域内50部雷达组网渠道，

实现了市域雷达“一张网”，在全国首创海上缉私“舟

山模式”，得到了国家有关部门的高度评价。

宁波舟山港总规修订直接关系到舟山发展。去

年，以机关第三党支部党员为核心的工作团队对标

全球谋划打造一流强港思路举措，发挥专业优势，

积极启动宁波舟山港总体规划修订，先后13次与省

部对接，32次进行专题调研讨论，完成专题研究23

项，将我市涉及国家战略、功能岛布局、重大产业、

危化品出运、民生保障等56项调规需求全部纳入总

规，并通过省级预审。

建设舟山江海联运服务中心是国家战略。近年

来，以机关第五支部党员为主力的创建团队充分发

挥创新精神，实现了江海联运多点突破。2022年，新

开辟了5条舟山直达中游港口航线，初步形成了上

下游串联成线、畅通高效的物流大通道。粮食、铁矿

石、油品已提升至同类货种进江总量的 65%、44%、

41%。优化江海直达船型设计，新投用江海直达船6

艘，在建6艘，船队总运力已达到 11万载重吨，成为

大宗货物“通江达海”的重要新生力量。

同时，江海联运数字化建设初见成效。与沿江

23个物流节点实现数据互联互通，归集了港口、船

舶等10大类、2200项、近16亿条数据，服务覆盖苏皖

赣鄂湘川等六省沿江主要港口，“江海联运在线”成

为国家交通运输物流信息平台江海联运分中心、全

国首批骨干物流信息平合试点，并获评2022年全

省数字化改革最佳应用，入选第一批省数字政府系

统优秀应用案例。

党员干部的进取与担当同样是舟山港口建设

的亮点。2022年，以辖区中化兴中和大鼎油储油品

码头为试点，该局积极探索油品码头船舶供应标准

流程和管理模式，实现船供服务与港口生产无缝对

接，成功打通了油品码头外轮供应通道，2022年共

完成原油保供3708万吨，出运产品3263万吨。

促进港区生产与港口服务协同发展，港口综合

海事服务不断提能升级。至今，全市已累计集聚海

市服务企业1253家，其中头部企业 46家，国家级船

员评估中心落户我市、国际船东商会大楼开工，顺

丰海事服务电商平台“船供超市”一期上线。

2022年跨关区油品供应量达326.27万吨，同比

增长18.42%，占供应总量54.2%，跨港区供油服务发

展迅速。衢山深水锚地大船加油业务首次突破40万

吨散货船锚地加油，建成23个保税油加注锚位，完

善锚地气象、通信、监控、溢油应急等基础设施，使

舟山成为全国唯一继续开展保税油“两仓一罐”业

务模式的口岸。

红色赋能，进取不止，我市港航口岸事业捷报

频传。2022年，铁矿石储运基地、六横LNG接收站配

套码头等规划调整相继获批。东白莲油品15万吨级

泊位、国家铁矿石储运基地先行工程、高新区绿色

石化拓展区危化品泊位、骅首物流通用码头等26个

项目开工建设；海港中奥油品 15万吨级、大浦口集

装箱2个15万吨级、浙石化二期6个2000吨级液体化

工等10个泊位建成投运，扩建完成虾峙门口外30万

吨级等3条航道，新增航道里程144公里，让星辰大

海更加通达。

与此同时，绿色港航发展方兴未艾。目前我市已

建成鼠浪湖岛矿石储运中转基地“无废码头”，中化

兴中油码头安全智能管控平台上线应用，甬舟集装

箱码头自动驾驶试验区建设、鼠浪湖浪湖全程智能

矿石码头改造试点同步启动。以红色为动能，向绿色

要产能，舟山港航产业正稳步升级，开启高质量发展

的美好未来。

红色赋能 舟山港航破浪前行

“港航红帆 自贸尖兵”党建品牌创建工作始于

2020年初。当时新冠疫情肆虐全球，舟山引航站的

引航员们成为离疫情最近的人。三年，一千多个日

夜，该站全体党员坚守防疫最前线，守护国门，服务

全球，为国际大港稳定运行贡献了硬核力量。

其实像这样“敢于作为、勇于担当”的作风在市

港航口岸管理局所有基层党组织中都能看到。

由舟山船检中心党支部党员骨干组成的先锋

服务队，三年间仅志愿汇累计服务时数就达到

5604.15个小时。他们为服务单位提供全天候服务

和技术指导，帮助企业应对市场风险。疫情让很多

船运企业遭遇困难，机关第三、第四、第五党支部纷

纷组建党员突击队，主动深入企业，有针对性地解

决问题，助力完善岛际危化品运输通道，帮助海峡

轮渡、海城市容等码头增加危险货物运输品种，指

导鱼山滚装码头、浙石化多用途码头加快增加危化

品装卸功能改造进度；为企业提供注册、选址、运营

等全方位服务，有效激发共富新动能，全力打造优

质营商环境。

定海分中心党员不管节假日还是夜间，24小时全

天候解决海上疫情防控中船员换班、紧急救助等问题，

三年累计开展15次人道主义救治、救助国际船员32人；

用实际行动赢得了辖区企业和船员的一致好评。

普陀分中心党支部全体党员与辖区五星航运

企业建立了“一对一”帮扶机制，竭尽所能帮助企业

把疫情造成的损失降到最低。特别是在东展公司

“异地搬迁停船不停运”过程中，在航运界创造了

“不停航办证”先例，传为业界佳话。

党建品牌创建让全体党员深刻认识到，服务自

贸区建设大局，推进各项事业发展是党员的使命所

在。在全力助推自贸区和国际海事服务基地建设过

程中，新城分中心党支部党员带头实施“7+24”审单

制度，全天候开展三级作业审批，帮助企业保供稳

链，助推多家国内海事服务巨头注册落地，为小干

岛国际海事服务产业园区建设打下基础。

2022年，金塘港区实现了年度集装箱吞吐量

200万箱的目标，这背后是金塘分中心党支部全体

党员面对疫情防控、防抗台风等压力与挑战，坚守

一线连续加班的奉献与努力。同时，六横港区的全

年货物吞吐量达到了1.025亿吨，舟山港域又添亿

吨港区，该支部党员用实际行动践行了争当“六横

先锋”的诺言。

在舟山港航口岸的每一个领域，只要有共产党

员的地方都能看到红帆引领队伍、奉献推动发展，

敢于“打头阵、争领先、当先锋”的自贸尖兵构筑起

了舟山港航最美风景，推动国际大港破浪前行。

先锋驱动 港航铁军积极作为

红帆引领
双向驱动特色鲜明

舟山群岛，江海通衢，锚泊万船。舟山市港航和

口岸管理局承担着提升港口枢纽功能、集聚现代海

事服务要素、推进江海联运国家中心建设和自贸区

舟山片区一系列国家战略实施等任务，是舟山海洋

经济建设的主力军。

为不辱使命，2020年3月，该局决定在局属机关

党组织中开展“港航红帆 自贸尖兵”党建品牌创建

工作，计划用三年时间打响舟山港航红帆党建品

牌，造就自贸区建设尖兵团队，以党建引领港航口

岸事业高质量发展。

紧紧围绕“自贸区 +江海联运”、港航口岸事业

发展等中心工作，将党建引领、双向驱动成为该局

党建品牌的突出亮点。该局所属13个基层党组织紧

紧抓住“立足本职、服务中心”这一核心，软功实做，

党建品牌创建特色鲜明。

局机关第一支部以“港航红帆 坚强前哨”党建

品牌为抓手，充分发挥“中枢”和“窗口”角色，支部

党员以创建标杆支部为目标，处处想在前、冲在前、

干在前，做到各级精神先一步领会，上级要求快一

步落实，全力以赴为活动提供高水平参谋服务、高

效率统筹协调、高质量督促检查，保障了创建工作

的高标准运行，切实发挥港航口岸“第一哨”“第一

棒”作用。

新城分中心所辖每年船用保税燃料油的供应

数量占到了（舟山）自贸区总供给量的70~80%，是船
用保税燃料油供应保障的主阵地。分中心党支部以

“油我护航”作为党建品牌建设核心，着力推进发展

与提升服务效能。

定海分中心党支部针对工作量大、人员紧缺、

“低小散”结构性问题突出等现状，以切实提升党支

部凝聚力、战斗力、创造力为目标，脚踏实地攻难

点、补弱点、创亮点，切实推动各项工作争优领先。

普陀分中心党支部充分发挥地方特色优势，将党建

品牌建设与幸福港航建设紧密结合，牵头组织海上

“蓝锚护航先锋队”，开展安全巡查、普法宣传等工

作，为港航安全奠定坚实基础。金塘分中心党支部

以“发挥作用、服务发展”成为党建品牌建设的主要

目标，全体党员把当好示范员、联络员、服务员、宣

传员、监督员为已任，真诚服务港区企业，构建了和

谐互信的发展氛围；六横港区党支部则将争做“六

横先锋”这一目标贯穿品牌创建与业务发展的始

终，坚定有力。

此外，肩负着“引万船来仪、送舟行天下”重任

的舟山引航站党委把党建与阳光引航融为一体。面

对国际国内疫情带来的重重压力，勇敢逆行，不断

刷新引航纪录，赢得了国际声誉。在备受关注的船

检领域，结合党建品牌建设同步推进的“放心、贴

心、安心”船检工程，促使辖区船舶质量明显提高。

机关第六支部则通过党建引领打造“堡垒更强、开

放更高、通关更畅、治理更好、秩序更稳、服务更优”

的口岸环境，使舟山口岸进出口整体通关时间均位

居长三角海港口岸前列。

自党建品牌创建活动开展至今，通过持续的党性

教育和作风建设，“艰苦奋斗、敬业奉献、勇于创造、激

情创业”已成为港航口岸每个党员的基本底色，“甘当

航标灯、争当排头兵”的港航铁军快速成长。
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