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习近平继续出席二十国集团领导人第十七次峰会
新华社印度尼西亚巴厘岛11

月16日电（记者 白林 刘华）当地
时间11月16日，二十国集团领导人
第十七次峰会在印度尼西亚巴厘

岛继续举行。国家主席习近平出席

并发言。

在讨论数字转型问题时，习近

平指出，当前，数字经济规模扩大，

全球数字化转型加速，成为影响世

界经济格局的重要因素。中国主办

二十国集团杭州峰会期间，首次把

数字经济纳入二十国集团议程，提

出创新发展方式、挖掘增长动能。

近年来，二十国集团在适应数字化

转型、发展数字经济方面凝聚了更

多共识，推进了更多合作。希望各

方激发数字合作活力，让数字经济

发展成果造福各国人民。

一要坚持多边主义，加强国际

合作。合力营造开放、包容、公平、

公正、非歧视的数字经济发展环

境，在数字产业化、产业数字化方

面推进国际合作，释放数字经济推

动全球增长的潜力。搞所谓“小院

高墙”、限制或阻碍科技合作，损人

不利己，不符合国际社会共同利

益。二要坚持发展优先，弥合数字

鸿沟。各国应该携手推动数字时代

互联互通，采取有效措施提升全民

数字技能和素养，尤其要帮助发展

中国家和弱势群体融入数字化浪

潮，努力消除数字鸿沟。中方已经

发起建设数字丝绸之路倡议，并将

数字经济作为全球发展倡议的重

点合作领域，期待就此同各方开展

合作。三要坚持创新驱动，助力疫

后复苏。中方提出了《二十国集团

数字创新合作行动计划》，旨在推

动数字技术创新应用，实现创新成

果普惠共享，欢迎各方积极参与。

中方愿继续同二十国集团成员合

作，携手构建普惠平衡、协调包容、

合作共赢、共同繁荣的全球数字经

济格局。

峰会通过了《二十国集团领导

人巴厘岛峰会宣言》。

当地时间11月15日晚，习近平
和夫人彭丽媛出席印度尼西亚总

统佐科和夫人伊莉亚娜在巴厘岛

神鹰广场举行的二十国集团领导

人峰会欢迎晚宴。

王毅、何立峰等参加有关活动。

习近平会见联合国秘书长古特雷斯
新华社印度尼西亚巴厘岛11

月16日电（记者 黄尹甲子 谢美
华）当地时间11月16日下午，国家
主席习近平在巴厘岛会见联合国

秘书长古特雷斯。

习近平指出，当前，国际形势

发生重大变化。我们必须以人类

前途命运为重，同舟共济，共克时

艰。特别是大国应该以身作则，发

挥带头作用，多为世界注入信心

和力量。我坚信，和平、发展、合

作、共赢的历史潮流仍然不可阻

挡，人类的前途是光明的。

习近平强调，中国是以联合国

为核心的国际体系的坚定支持

者。要实现世界和平，《联合国宪

章》宗旨和原则必须遵守，各国合

理安全关切必须重视。当前全球

发展进程面临前所未有的挑战，

发展中国家特别是脆弱国家受到

严重冲击。我们要将发展置于国

际议程中心位置，培育全球发展

新动能，构建全球发展伙伴关系，

推动实现更加强劲、绿色、健康的

全球发展，让发展成果更多更公

平惠及每一个国家、每一个人。在

这方面，各国应该说到做到，多晒

成绩单，而不是喊口号。中方愿同

联合国加强合作，共同推进全球

发展倡议、全球安全倡议取得实

实在在的成果。我们将以中国式

现代化推动人类整体进步，以中

国新发展为世界带来新机遇，为

动荡的世界提供更多稳定性和确

定性。中方将继续坚持真正的多

边主义，坚定支持联合国的工作。

古特雷斯再次祝贺习近平连

任中共中央总书记。他表示，发展

中国家正在经历粮食、能源、气候

变化等一场又一场危机，全球发

展不平等、不平衡现象十分严

重。联合国高度赞赏中国坚持多

边主义。中方提出的全球发展倡

议同联合国2030年可持续发展议
程相契合，在帮助发展中国家共

同发展方面，中国所作努力无可

比拟。联合国坚定支持一个中国

原则，一个中国原则是不可触碰

的红线，必须得到尊重。联合国

愿同中国继续密切合作，期待中

国为维护世界和平与发展发挥更

重要作用。

丁薛祥、王毅、何立峰等参加

会见。

二十国集团领导人峰会闭幕 承诺合作应对全球挑战
新华社印度尼西亚巴厘岛11

月16日电（记者 余谦梁 郝亚琳
汪奥娜）二十国集团领导人第十七
次峰会 16日在印度尼西亚巴厘岛
闭幕，峰会通过《二十国集团领导

人巴厘岛峰会宣言》。

宣言强调，作为全球大型经济

体，二十国集团成员认识到有必要

通过承担集体责任、采取合作举

措，以促进世界经济复苏、应对全

球挑战，为强劲、可持续、平衡和包

容增长奠定基础。

宣言指出，当前全球多重危机

叠加，世界经济经历了新冠肺炎疫

情带来的破坏，以及气候变化等其

他挑战导致经济下滑、贫困加剧、

全球复苏放缓并阻碍实现可持续

发展目标。

宣言说，值此全球经济关键时

刻，二十国集团采取切实、精准、迅

速和必要的行动至关重要。要使用

所有可用的政策工具，包括通过国

际宏观政策合作与务实协作来应

对共同挑战。为此，二十国集团将

继续承诺支持发展中国家，特别是

最不发达国家和小岛屿发展中国

家，帮助他们应对全球挑战并实现

可持续发展目标。基于主席国印尼

提出的“共同复苏、强劲复苏”主

题，各国将采取协调行动，推进强

劲、包容、韧性的全球复苏以及创

造就业和增长的可持续发展议程。

印尼总统佐科在闭幕新闻发

布会上说，本次峰会讨论了当前国

际经济面临的严峻挑战，各方同意

要采取切实行动应对。他重申，二

十国集团要聚焦经济和发展问题，

不应被政治化。

在峰会闭幕会议上，印度正式

接棒成为二十国集团新一任轮值

主席国。印度总理莫迪表示，未来

一年，印度将以包容、果敢、奋进的

态度担任轮值主席国，确保各成员

加速落实集体共识。

二十国集团领导人下一次峰

会将于2023年9月在印度首都新德
里举行。

（参与记者 赵旭）

推动关口前移 降低维权成本
———聚焦《关于进一步加强劳动人事争议协商调解工作的意见》

新华社北京11月16日电（记
者 姜琳）为推动解决问题关口前
移，降低劳动者维权成本，人力资

源社会保障部等九部门 16日发布
《关于进一步加强劳动人事争议协

商调解工作的意见》。

意见部署了哪些强化劳动人

事争议协商调解的举措？遇到工资

发放不及时、公司强迫加班等问题

时，谁来帮助和支持劳动者与单位

协商调解？怎么确保协商调解协议

的有效执行？

发生争议时能和单位协
商吗？

“在我国，劳动者与用人单位

发生劳动人事争议，可以通过协

商、调解或仲裁、诉讼方式解决。协

商是劳动人事争议办理的法定程

序。”人力资源社会保障部调解仲

裁管理司相关负责人介绍。

近年来，随着市场主体数量的

快速增长，劳动人事争议也相应增

加。由于用人单位大多在劳动关系

中处于强势地位，劳动者往往很难

与其进行平等协商，不得不通过仲

裁甚至诉讼方式来解决，由此耗费

大量时间和精力。

人力资源社会保障部数据显

示，2021年，全国各级劳动人事争
议调解组织和仲裁机构办理的劳

动人事争议案件数量已攀升至

263.1万件，涉及劳动者285.8万人，
涉及结案金额576.3亿元。

“这些案件大多案情并不复

杂，涉及金额也不高，平均涉案金

额只有2万多元，但是会影响劳动
者的基本权益，甚至影响一个家庭

的生活。如果能够通过双方协商或

者第三方调解就将矛盾化解，有利

于更好维护劳动者利益，更有利于

社会和谐稳定。”中国社科院法学

研究所社会法室副主任王天玉说。

党的二十大报告提出“完善劳

动关系协商协调机制，完善劳动者

权益保障制度”“健全共建共治共

享的社会治理制度”。此次出台的

意见，正是落实相关要求、推动源

头治理的重要举措。

劳动者怎么和单位协商
调解？

意见要求用人单位畅通劳动

者诉求表达和利益协调渠道，建立

完善内部申诉、协商回应制度，及

时回应劳动者协商诉求；工会、企

业代表组织帮助劳动者与用人单

位开展争议协商。

根据意见，劳动者可以通过用

人单位设立的负责人接待日、劳资

恳谈会等提出自己诉求，也可以向

工会、企业代表组织推动用人单位

建立的劳动者申诉渠道和争议协

商平台反映自己的协商要求。

协商不成的，劳动者可以向调

解组织申请调解。

“意见强调发挥各类调解组织

特色和优势。”人力资源社会保障

部调解仲裁管理司上述负责人介

绍，劳动者发生劳动人事争议，可

以向企业劳动争议调解委员会、基

层人民调解组织、乡镇（街道）调解

组织、行业性或区域性调解组织、

以及这次意见明确的劳动人事争

议仲裁院调解中心申请调解。

这位负责人举例说，某城市产

业园区企业因转型需要进行人员优

化，不幸被裁员的员工如不认同公

司决定，或者不同意补偿标准，则可

以向用人单位劳资专员或工会等提

出协商；协商不成的，可以通过

“12333”人社服务热线等搜索调解
组织的电话，寻求调解员帮助。

近年来，为更好解决外卖骑

手、网约车司机等新就业形态人员

与平台企业发生的争议，在北京、

辽宁、上海、浙江、广东、贵州等地，

已经建立了一批新就业形态调解

组织，相关从业人员也可以向这些

调解组织申请调解。

协商调解达成协议后如
何落实？

劳动者申请协商、调解后，可

以向工会组织、调解组织提供用工

信息，包括是否签订劳动合同、签

订劳动合同的时间及期限，工资构

成，加班情况等。

根据意见，劳动者申请协商

后，人社部门、中小企业服务机构、

工会、企业代表组织等应提供咨询

解答、释法说理、劝解疏导、促成和

解的服务。

“意见提出，协商一致后，工会组

织要推动和解协议的履行，并明确经

劳动人事争议仲裁委员会审查的和

解协议，可以在仲裁、诉讼程序中作

为证据使用。这一规定大大增加了

和解协议的效力。”王天玉表示。

针对第三方进行调解后双方

签订的调解协议，最高人民法院办

公厅、人力资源社会保障部办公厅

在今年年初下发关于建立劳动人

事争议“总对总”在线诉调对接机

制的通知中，已经强化了司法保障

调解协议的效力。

通知提出，经司法确认的调解

协议或者法院在调解程序后出具

的调解书生效后具有与法院判决

相同的法律效力，可向人民法院申

请强制执行。

在王天玉看来，这次意见进一

步明确，要加强对当事人履约能力

评估，达成调解协议后向当事人发

放履行告知书。调解组织要引导劳

动者与用人单位提起仲裁审查申

请或者司法确认申请。这些举措将

加大调解协议的落实力度，有力解

决实践中调解协议履行难问题。

湖南资兴：公交“城市客厅”温暖群众出行路
11月15日，在资兴市城际公交“城市客厅”，工作人员为乘客送上热茶。近日，湖南省资兴市首个城际公交“城市客厅”启用。城际公交“城市客厅”安

排有工作人员值班，设有休息座椅、空调，备有热水、急救药品，并提供自助购票服务，方便群众出行。 新华社 发（李科 摄）

就中卢建交50周年

习近平同卢森堡大公亨利互致贺电
李克强同卢森堡首相贝泰尔互致贺电

新华社北京 11月 16日电 11
月16日，国家主席习近平同卢森
堡大公亨利互致贺电，庆祝两国

建交50周年。
习近平指出，建交50年来，中

卢始终相互尊重、相互信任，成为

大小国家友好相处、互利合作的

典范。两国各领域交流合作成果

丰硕，郑州原卢森堡“空中丝路”搭
建了中欧互联互通的空中桥梁。

新冠肺炎疫情发生后，中卢携手

抗疫，为两国友谊注入新内涵。我

高度重视中卢关系发展，愿同亨

利大公一道努力，以两国建交 50
周年为契机，推动中卢关系持续

健康发展，造福两国和两国人民。

亨利表示，卢中建交半个世纪

以来，双方政治、经济、人文等各

领域合作成果斐然，两国人民友

谊不断深化。卢方愿同中方一道，

促进交流、加强合作，共同维护世

界和平与稳定。

同日，国务院总理李克强同卢

森堡首相贝泰尔互致贺电。李克

强表示，中方愿同卢方以庆祝两

国建交50周年为契机，扎实推进
双边各领域务实合作，推动中卢

关系不断迈上新台阶。贝泰尔表

示，卢方高度重视卢中关系发展，

愿同中方一道，不断开拓两国合

作新领域，推动双边关系持续向

前发展。

中国气象局设立秦岭国家气候观象台
新华社北京11月16日电（记

者 黄垚）中国气象局近日印发通
知，宣布在陕西省商洛市设立秦

岭国家气候观象台。观象台将聚

焦秦岭区域气候与气候变化、复

杂地形云雨物理机制等开展科学

研究。

这是中国气象局设立的第 26
个国家气候观象台，也是目前汉江

流域上游气候区唯一的观象台。

秦岭和合南北，是我国的“中

央水塔”，也是全球气候变化的敏

感区域之一。作为青藏高原到东

部平原的过渡带和南北气流主要

交汇区，秦岭的复杂地形对中低

层天气系统的移动速度、强度产

生明显影响，其气候类型、地理区

位、生态地位等特殊且重要。

据介绍，未来7年，秦岭国家气
候观象台将以建立连续、立体、全

天候、高分辨率的秦岭多圈层生

态气候观测系统为基础，以提高

秦岭区域精细化预报预警、气候

变化影响评估、生态环境演变等

研究能力为重点，开展秦岭太阳

能、碳汇资源评估研究，秦岭区域

极端天气监测预警研究和灾害风

险评估等。

就移民问题

古巴和美国在哈瓦那举行会谈
新华社哈瓦那 11月 15日电

（记者 林朝晖）古巴外交部副部
长德科西奥 15日说，古巴和美国
两国政府代表团当日就移民问题

在首都哈瓦那举行了今年以来的

第二轮会谈。

德科西奥在当日举行的一场

新闻发布会上说，古巴政府欢迎

美国驻古巴大使馆宣布自2023年1
月 4日起全面恢复古巴赴美移民
签证服务。但他同时指出，美国近

年对古巴极限施压，加强对古经

济、金融封锁和贸易禁运，是导致

近期古巴人非法移民美国现象急

剧增加的根源。

古巴外交部当天在其网站上

说，双方代表团审查了双边移民

协定的遵守情况，共同承诺保证

正常、安全和有序的移民。

2015年7月，古美两国正式恢
复外交关系并同时重开大使馆。

2017年6月，特朗普政府宣布美国
将继续执行对古经济、金融封锁

和贸易禁运，同年 9月，美国政府
以美国驻古外交官在哈瓦那受到

“声波攻击”为由下令撤离大部分

使馆人员。

今年4月，古美双方在美国首
都华盛顿举行了今年第一轮移民

会谈。

两位中方候选人
当选联合国上诉法庭和争议法庭法官
新华社联合国 11月 15日电

第77届联合国大会15日举行联合
国上诉法庭和争议法庭法官选举。

经联合国内部司法理事会推荐，来

自中国最高人民法院的法官高晓

力、孙祥壮分别当选联合国上诉法

庭、联合国争议法庭法官。

据介绍，高晓力的任期为2022
年 11月 15日至 2026年 6月 30日，孙
祥壮的任期为 2023年 7月 1日至
2030年6月30日。

联合国上诉法庭共有 7名法
官，均在纽约联合国总部办公。争

议法庭共有9名法官，分别在纽约、
日内瓦和内罗毕办公。这两个法庭

是联合国内部司法系统的重要机

构，为维护联合国工作人员合法权

益、促进联合国系统在法治基础上

有效运转发挥重要作用。

这是联合国上诉法庭和争议

法庭设立以来，中国候选人首次

当选。


