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开展燃气“百日攻坚”整治
□通讯员 毛秀念 记者 幸笑薇

本报讯 今年6月以来，市城管局新城分局对辖区内燃气

安全重点单位开展燃气“百日攻坚”整治行动，切实保障人民

群众生命财产安全。

此次整治，该局根据辖区燃气使用情况进行网格划分，每

日安排队员对燃气使用单位进行巡查，一经发现瓶装燃气销

售未落实实名制、餐饮等企业单位违反相关法律法规的违法

行为，立即对涉事企业进行行政约谈，并根据具体情况进行

警示教育或给予相应的行政处罚。据了解，截至目前已累计

进行行政约谈7次、警示教育5次，对使用不合格或不符合气

源要求的餐饮经营场所发放整改书15份，立案查处1起。

全国残疾预防日
宣教活动举行

□通讯员 周欣虹 吴琪露 记者 幸笑薇

本报讯“全国残疾预防日”活动期间，由市残联主办、新
城管委会社发局承办的“普及残疾预防知识，建设健康中国”

宣传教育活动，在临城街道金鸡山社区文化礼堂举行。

活动现场，工作人员向群众发放了宣传单、宣传品，开展

了义诊服务，通过宣传讲解残疾预防知识，向群众讲解出生

缺陷防控、疾病防控、残疾康复等知识，让更多的群众了解预

防残疾的有效途径和方法，营造重视残疾预防、防范致残的

社会氛围，进一步增强全社会残疾预防意识。

“我年纪大了，就特别怕自己身体有事，政府举办这样的

活动很好，不仅可以免费帮我测血压，而且还教我相关预防

知识。”市民张女士说。

近期，新城各地还实施了康复体育进家庭项目，为残疾

人群众送去踏步器、握力器、儿童篮球架、羽毛球拍等体育

器材。

临城排查整治
自建房安全隐患

□通讯员 包健桦 记者 幸笑薇 文/摄

本报讯 连日来，新城临城街道联合消防、公安等部门开

展辖区自建房安全隐患专项排查整治。

街道相关领导分片带队，联合消防、公安等部门，对辖区

自建房问题进行“拉网式”排查、核查，了解居住、经营、生产

等情况，掌握自建房主体结构质量、用电用火等基础信息。工

作人员通过信息推送、发放宣传资料、敲门询问等方式，掌握

相关情况，引导居民提高房屋安全意识责任意识。要求自建

房租户配备灭火器，安装智能烟感，加装漏电保护开关，对裸

露的电线要求套上保护套，提醒租户注意用火、用电安全，切

实提高消防安全防范意识。对于存在隐患的问题，相关部门

已逐户下达了整改通知书，责令限期整改。

据介绍，下一步，临城街道将持续动态跟进辖区自建房安

全隐患排查治理工作，确保“全覆盖、无死角、无遗漏”，实现

辖区内自建房安全隐患动态管理、动态清零。

日前，新城浦西社区党委联合工行浦西支行、普陀农商行
浦西支行等银行，开展了“社企联动献爱心 清凉一夏促共
富”活动，慰问建筑工人、环卫工人、外卖小哥、快递员等户外
工作者及新就业群体，给他们送去了藿香正气水、十滴水、矿
泉水等防暑降温用品，向他们致以亲切问候与诚挚感谢。

摄影 通讯员 丁姿延

社企联动献爱心
送上慰问与感谢

推进数字化改革打通社会治理“神经末梢”

数字蓝图赋能“新城智治”

□通讯员 施画友 记者 幸笑薇

本报讯“平凡事，平常时间坚
持做，那就是伟大的不平凡，也是践

行‘三能’精神的正确打开方式。”日

前，市公安局新城分局组织开展了

“三能”大讨论大学习实践活动，该

局国保大队教导员郭震东和大家分

享了自己的心得体会。“在此次讨论

学习中，不少民警、辅警都结合自己

的实际工作谈了心得体会，可以说

是一次‘思想补钙’。”市公安局新城

分局相关负责人告诉记者，这样的

学习讨论会已在基层所队开展 13

场，取得了良好的效果。

据介绍，“三能”主题教育实践

活动开展以来，新城公安坚持把促

进青年民警教育培养放在重要位

置，把典型培树作为激发队伍活

力、磨砺“最忠诚警队”的重要载

体，紧盯关键环节、重点任务，通过

精心谋划、科学组织，推动教育实

践活动走心、走深、走实，教育引导

全体民警、辅警守好红色根脉、赓

续英模精神、淬炼忠诚底色、展现

时代担当。充分利用党日活动等载

体，组织青年民警重温党史，牢记

初心使命，坚定入警信念，坚持政

治建警原则，打牢“立警为公，执法

为民”的思想根基，在春风化雨中

实现青年民警的思想转化、职业操

守的树立和职业形象的塑造。

围绕打造新时代青年民警队

伍，新城公安坚持注重素质强警，

实施青年民警“强功工程”，紧扣

“共扬三能 同力护航”主题，抓住

“数字化改革”契机，鼓励青年民警

开拓创新、打开“脑洞”，为公安工

作献言献策。

今年，新城公安深入开展了以

提升警务实战技能、业务能力、信

息化应用为主要内容的“轮值轮

训、战训合一”和随岗轮训工作。上

半年重点针对青年民警法律知识

查漏补缺，多次组织法律知识测

试；下半年以信息化应用训练为

主，定期组织青年民警积极参加信

息化应用培训，请专人为青年民警

上课并进行测试，将素质强警落到

实处，实现从“我行不行”到“我肯

定行”的转变。同时开展了师徒结

对活动，签订责任状，师傅手把手

教导青年民警处理各类警情、寻找

案件突破口、正确处理警民关系

等，以最直接高效的方式提升青年

民警业务能力。

新城公安践行“三能”打造新时代青年民警队伍

红色引领，提升警队实战能力

□通讯员 韩锋
记者 幸笑薇 文/摄

本报讯 水库巡查、反诈宣传

员招募、“老娘舅”志愿服务……如

今，新城党员、志愿者用手机打开

“掌上新城”微信公众号，点击“新

城有邻”栏目，就可以在页面上找

到自己想要参加的志愿服务活动，

并进行报名。

据了解，“新城有邻”平台是新

城推出的在职党员参与社区治理

的数字化平台，以志愿活动、微心

愿等党建小切口，构建相应的管理

功能模块和数据统计模块，并实现

对党建时讯、优秀党建活动风采等

信息配置、共享、交互功能，为党

员、群众参加社会志愿服务等活动

提供便捷。截至目前，该平台注册

人数5419人，报到用户4730人；发布

活动300余场，2500余人次参与；870

人次认领“微心愿”。

一张数字蓝图，赋能“新城智

治”。近年来，新城紧紧围绕“1612”

工作体系，推进数字化改革打通社

会治理“神经末梢”，全力打造更多

具有辨识度的数字化改革硬核成

果，进一步提升区域智慧治理水平。

打开“浙政钉 APP”，点击“新城

文明地图”，蓝绿色块组成的新城

文明地图映入眼帘。通过这份地

图，新城管委会创建办工作人员就

可以实时掌握各地最新的文明指

数，将其作为各地文明建设情况的

依据之一。

“这份地图由绿、蓝、黄、红四

色组成，每种颜色代表不同分值。

其中绿色为95分以上；蓝色为 90至

94分；黄色为80至89分；红色为79

分以下。”新城管委会相关负责人

告诉记者，地图上包含了新城辖区

内27个城市社区网格、13个行政村

网格。从新一期文明指数看，这些

区域的得分均在90分以上，因此目

前地图呈现蓝、绿两色。

文明路上，步履不停。去年，新

城管委会牵头，交警、城管等职能

单位协同推进，将与城市管理密切

相关的多层级、多部门职能有效整

合，归集智慧城管、不文明交通行

为、12345平台、媒体曝光等多项数

据，“新城文明指数智慧评测系统”

场景应用应运而生，进一步提升城

市管理精准度。

“该应用以辖区内社区、村为

最小网格单元，每月定期发布文明

指数，直观反映各区域文明城市日

常管理水平。”新城管委会创建办

相关负责人介绍说，原先新城需要

安排专人实地测评赋分，现在可通

过文明指数测评系统收集相关职

能部门管理数据进行自动赋分，大

大提升了创城工作的高效化、智能

化。截至目前该系统已发布12期文

明指数，发现问题并及时整改反馈

共480余条。

小区刷脸进出，停车高效省

心，教育医疗讯息一键获取……

“智治”还体现在社区层面。

新城如心未来社区作为全省

首批未来社区之一，积极融入数字

化改革，持续打通“一统三化九场

景”数字化体系，基本实现社区整

体“智治”。

走进如心未来社区数字化展

厅，电子大屏上显示着综合安防、智

慧消防、智慧停车、智慧商圈等 8个

模块。“为了让居民和游客共享这份

‘未来成果’，我们还开发了如心社

区APP，出行、医疗、教育等几乎所有

的便民服务都能一键直达，让居民

畅享便捷的数智生活。”舟山绿城房

地产开发有限公司副总经理胡炜点

开如心社区APP向记者演示。

一幅“数智新城”新图景正徐

徐展开，接下来，新城将进一步凝

聚改革合力，让数字化成为持续改

善民生的重要推动力。

□记者 幸笑薇
通讯员 韩锋 周静 文/摄

本报讯 一块幕布，一台投影

仪，几十张凳子……前不久的一个

晚上，新城临城街道东蟹峙村村民

围坐在一起，看看电影，聊聊家常，

一片欢声笑语，成为海岛夏夜的一

道独特风景。

当天在东蟹峙村文化礼堂举办

的电影下乡活动，让宁静的小村庄

一下子热闹起来。“这样的活动非常

好，不仅充实了精神文化生活，也增

进了阿拉邻里之间的感情。”村民乐

阿伯高兴地说，希望这样的活动能

多举办，让群众更有获得感。

近年来，新城紧紧围绕“提质

扩面、常态长效”这一主线，积极推

动文化礼堂“建、管、用、育”一体

化，打好宣传、意识、文化等阵地建

设组合拳。目前，新城已实现辖区

渔农村文化礼堂全覆盖，共有 16家

文化礼堂投入使用。

今年暑假，新城的文化礼堂成

了孩子们爱去的地方。近日，千岛

街道红茅山社区文化礼堂组织开

展了“趣味小实验 悟出大科学”科

普实验活动。老师利用手中的实验

材料，亲自演示了一个有趣的小实

验———DIY简易风扇，孩子们专心致

志地观看演示过程，看到风扇转动

时个个惊叹不已，迫不及待地想要

亲手操作一番。“文化礼堂活动丰

富，科学实验很有趣，我们在这里

学到了很多科学小知识。”孩子们

纷纷说道。

除了科教娱乐活动外，如今的

新城文化礼堂还成了反诈宣传的

一块阵地。近日，临城街道金鸡山

社区文化礼堂组织开展全民反诈

行动，社区党员、志愿者用“冒充领

导诈骗”“贷款诈骗”“网络兼职刷

单”等电信诈骗案例向居民进行讲

解，提升大家的防诈骗意识。

据介绍，今年新城新建文化礼

堂 4家，进一步加强资源整合，与

新时代文明实践站、党群服务中

心、妇女微家等联盟开展合作、交

流、结对、走亲等活动，实现了资

源共享、阵地共建。如金鸡山社区

文化礼堂，在党建引领下，大力发

挥“一核多元”区域化党建品牌，

整合社区大党委、兼合式党支部、

红色网格党小组、志愿服务团队

等多方力量，不断提升社区文化

礼堂服务效能。

此外，新城还建立了文化礼堂

常态化督查机制，通过“浙江省农

村文化礼堂数据管理平台”，以数

据通报的方式，促进辖区文化礼堂

良性运行。依托星级礼堂评定标

准，建立评优激励机制，加强对文

化礼堂管理、运行的考核力度，从

管理要求、活动开展、队伍建设、群

众评价等多方面对文化礼堂进行

综合考评。

新城管委会相关负责人表示，

下一步，新城还将通过构建服务矩

阵，对接文化等部门，在文化礼堂

开展送戏曲、送培训、送展览等活

动，努力为群众提供高质量公共文

化服务。

新城着力为群众提供高质量公共文化服务

文化礼堂活动多 欢声笑语乐开怀


